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ماده   مفاد  اجراي  شركت  ٧در  اطلاعات  افشاي  اجرايي  مصوب دستورالعمل  بهادار  اوراق  بورس  سازمان  نزد  شده  ثبت  هاي 

هيأت مديره سازمان بورس   ١٤/٠٩/١٣٩٦،    ٢٨/٠٤/١٣٩٦،    ٢٧/٠٦/١٣٨٩،  ٠٦/٠٤/١٣٨٨هاي مورخ  و اصلاحيه  ٠٣/٠٥/١٣٨٦

در سامانه كدال ) ناشر پذيرفته شده    ٣٩٩٩٤٦به شماره پيگيري    ٢٩/٠٩/١٣٩٦مورخ    ٢٩٣٨٦/١٢٢اوراق بهادار ( ابلاغيه شماره  

  ماهه و سالانه است. ٩،٦،٣ در بورس مكلف به افشاي گزارش تفسيري مديريت در مقاطع ميان دوره اي

و اصلاحيه مورخ    ١٠/١٣٩٦/ ٠٤لذا گزارش تفسيري مديريت اخير مطابق با ضوابط گزارش تفسيري مديريت (مصوب  
وراق بهادار) و راهنماي بكارگيري ضوابط تهيه گزارش تفسيري مديريت  هيات مديره سازمان بورس و ا  ٠٦/٠٨/١٣٩٧

  است.  شده تهيه 
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  مقدمه 

و بايد   هاي مالي است رساني به بازار سرمايه، متمم و مكمل صورتگزارش تفسيري مديريت، يك عنصر مهم در اطلاع

  در   كه  اطلاعاتي  ساير"  و   تجاري  واحد  انداز چشم  تفسيري مديريت درباره  . گزارشهاي مالي ارائه شودهمراه با صورت
  راهبردهاي   و   مديريت  اهداف  درك  براي  مبنايي   عنوانبه  كند و همچنين مي  فراهم   ،"اندنشده  ارائه  مالي  هايصورت

روندهاي اصلي    عوامل و  همچنين بايد   ، در گزارش تفسيري مديريت  .رودمي  بكار   اهداف  آن   به  دستيابي  براي  مديريت

  .شود تشريحرا تحت تأثير قرار دهند،   واحد تجاري يشرفتو پ وضعيتكه احتمال دارد عملكرد، 

گزارش از  يكي  بعنوان  در صورتگزارش حاضر  ارائه شده  اطلاعات  بر  مبتني  در  هاي  را  اطلاعاتي  و  بوده  مالي  هاي 

خصوص تفسير وضعيت مالي، عملكرد مالي و جريان هاي نقدي شركت براي تشريح اهداف و راهبردهاي خود جهت  

  هاي مالي ارائه مي نمايد. دستيابي به آن اهداف بعنوان مكمل و متمم صورت

گزارش تفسيري مديريت شركت سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزات (سهامي عام) طبق ضوابط تهيه گزارش تفسيري  

 . مديريت تهيه شده است

  ماهيت كسب و كار  .١

 صنعت  و شركت تيماه -١-١

  داراي ١٤٠٤  آذرماه   ٣٠در مقطع    ميليارد ريالي    ٤٤٥.٠٠٠گذاري توسعه معادن و فلزات با سرمايه ثبتي  هلدينگ سرمايه

  شركتدر سهام و ساير اوراق بهادار  گذاري  جمع بهاي تمام شده سرمايه  مي باشد.  ميليارد ريال  ١.١٨٨.١٥٠ارزش بازار  

 درصد پرتفوي خارج از بورس  ٣١درصد پرتفوي بورسي و    ٦٩ميليارد ريال مي باشد كه از اين ميزان    ٤٥٤.٣٤١  بالغ بر

نيز صنعت    درصد آنرا  ١٠درصد از كل پرتفوي بورسي را صنعت استخراج كانه هاي فلزي و    ٧٨  تشكيل مي دهد.را  

  فلزات اساسي تشكيل مي دهد.

 صنعت  در شركت گاهيجا  -١-٢

، ميلگرد و ساير محصولات    ، شمش فولادي  ، آهن اسفنجي  ، گندله  ضرورت توجه به موازنه تقاضا و عرضه كنسانتره

فولادي در كشور و صادرات بهنگام محصولات توليدي خصوصا در زمان اوج گيري قيمت هاي جهاني را مي توان به  

و   غيرمنتظره  رخدادهاي  يا  جهاني  هاي  قيمت  يكباره  شكست  ريسك  نمود.  قلمداد  صنعت  در  فرصت  يك  عنوان 

ق  يا  بزرگترين توليدكننده و  سيستماتيك مانند تغيير سياست هاي حمايتي  به عنوان  انون هاي وضعي دولت چين 

مصرف كننده سنگ آهن و فولاد در راستاي حمايت از ساخت و ساز يا مقابله با آلودگي زيست محيطي را مي توان به  

  مود.عنوان يك تهديد قلمداد ن 
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طبيعتا نوسانات نرخ ارز، سنگ آهن، شمش    سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزات،  با توجه به ماهيت فعاليت شركت

فولاد و مس در سطح جهاني و نحوه نرخ گذاري فرآورده هاي سنگ آهن در داخل از جانب وزارت صنعت معدن تجارت  

بر   در بورس كالا از اهم عوامل موثر  فولاد  بهره    صنعتو نرخ شمش  نحوه تعيين  از سوي ديگر  محسوب مي شود. 

مالكانه(حق انتفاع) و حقوق دولتي و معافيت هاي مالياتي و عوارض صادراتي از جمله ديگر متغيرهاي موثر بر بهاي  

تمام شده و هزينه هاي توليد و فروش محصولات توليدي شركت هاي سرمايه پذير هلدينگ مي باشد. قدرت چانه زني  

عرضه و    متعادل كردن يمت فروش محصولات، سهولت در تامين مالي پروژه ها و طرح هاي توسعه اي،  ن قبراي تعيي

كه شركت    تقاضا در محصولات توليدي شركتها از ساير عوامل موثر بر صنعت كانه هاي فلزي و فلزات اساسي مي باشد 

يگاهي كه در بين شركتهاي فعال در حوزه معدني و صنعتي و فلزي  اسرمايه گذاري توسعه معادن و فلزات با توجه به ج 

برگزاري    ،دارد با  و  داشته  فعال  فوق حضور  بحث بشرح  اهداف شركت در حوزه هاي مورد  تحقق  همواره در جهت 

(علي الخصوص سهامداران خرد) تلاش و كوشش    جلسات هم انديشي و انتقادي متعدد در جهت حفظ منافع سهامدارن

است. عمده  نموده  بخش  اينكه  دليل  اهميتبه  با  شركتهاي  از  سنگ   اي  و  اساسي  فلزات  بخش  در  هلدينگ  اين 

هاي فلزي) فعال مي باشند، عواملي از جمله تغيير در قيمت گذاري زنجيره فولاد،  قطعي برق و گاز صنايع  آهن(كاني

و در نتيجه توقف توليد در برخي روزهاي سال، افزايش هزينه حامل هاي انرژي، تغيير در شيوه محاسبه حقوق و بهره  

به ويژه در بازار چين در سنوات گذشته باعث شده  مالكانه در معادن و ركود جهاني فولاد و كاهش قيمت سنگ آهن  

است تا حاشيه سود شركتها تحت تاثير قرار گيرد كه با برخي اقدامات اصلاحي و پيشگيرانه از جمله بهره برداري از  

گازي سمنان، توسعه شركت كاتاليست ايرانيان و اقدامات مهم در بخش اكتشافات و حفاري به ويژه    فاز دوم نيروگاه

در مجموعه معدني و صنعتي صبانور و تجلي توسعه معادن و فلزات تلاش شده است كه از اثراث عوامل فوق كاسته  

  شود.

   درآمد اتيجزئ -١-٣

  : گذاري توسعه معادن و فلزات عبارتند از شركت سرمايه   هاي عملياتي منابع درآمد

درآمد سرمايه گذاري ناشي از تقسيم سود سهام در شركتهاي سرمايه پذير تابعه و وابسته و ساير شركتهاي   -

 . سرمايه پذير

درآمد ناشي از خريد و فروش سهام در بازار بورس اوراق بهادار تهران(كه اين منبع درآمدي سهم قابل توجهي   -

 ).د در درآمد هاي شركت ندار
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معامله   - قابل  اوراق  فروش  و  و خريد  گذاري  سرمايه  هاي  اوراق صندوق  در  گذاري  از سرمايه  ناشي  درآمد 

عمدتا بدليل مديريت    مدهاي عملياتي شركت ندارد و آسهم قابل توجهي در در  مزبور(كه اين منبع درآمدي نيز

 ). در سال اتفاق مي افتد مختلفنقدينگي مازاد در بازه هاي زماني 

  دولت                                                                        مراودات شركت با دولت و نهادهاي وابسته به  -١-٣-١

باتوجه به ماهيت فعاليت شركت سرمايه گذاري توسعه معادن وفلزات و همچنين قوانين ومقررات حاكم بر شركت هاي  

پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، اين شركت هيچگونه مراوده مالي و غير مالي با دولت و نهادهاي وابسته به  

  دولت نداشته است.

  (تكليفي)                                                                                     گذاري دستوريآثار ناشي از قيمت - ٢-٣-١

فولادي  صنايع  و  دلار،    معدني  قيمت  افزايش  با  همواره  رو  اين  از  و  است  دركشور  موجود  محور  صادرات  صنايع  از 

هاي اخير  در سال.  شدندمواجه مي  اسمي   هاي معدني و فولادي كه صادرات محور هستند با افزايش سودآوريشركت

اين شركت با توجه به تنوع و    را متفاوت كرده است   هار تسعير ارز شركتفاصله بين دلار آزاد و دلار نيما به نوعي دلا

قيمت گذاري    از آثارتعدد پرتفوي سرمايه گذاري هاي خود كه در آن صنايع معدني و فولادي سهم عمده اي را دارند 

و آئين نامه هاي نهادهاي ذي صلاح صورت مي پذيرد متاثر مي باشد. بديهي  دستوري كه توسط بخشنامه ها ، مقررات  

است آثار و ارقام اين بخش از صنعت تاثير مستقيمي در درآمد زايي و سود آوري سبد سرمايه گذاري شركت داشته  

 كه با توجه به تعدد و تنوع آن به شركتهاي بورسي و غير بورسي مي توان اشاره كرد.

  جزئيات فروش صادراتي    -٣-٣-١

  فاقد فروش صادراتي است.يه گذاري توسعه معادن و فلزات با توجه به موضوع فعاليت و اساسنامه خود  اشركت سرم 

    شركت  بر  مؤثر سازماني  برون عوامل ساير و مقررات و قوانين -٤-١

  بر فعاليت شركت عبارتند از:  و موثر مهمترين قوانين و مقررات حاكم

  قانون تجارت  ١-٤-١
  قوانين و مقررات سازمان بورس و اوراق بهادار ١-٤-٢
  قانون مالياتهاي مستقيم و قانون مبارزه با پولشويي ١-٤-٣
  قوانين كار و تامين اجتماعي  ١-٤-٤

 اساسنامه و مصوبات مجامع عمومي عادي و فوق العاده صاحبان سهام ١-٤-٥
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                                                                                                                              و ساختار ارزش آفريني  رقابت تيوضع -٥-١

توسعه معادن و فلزات و نهاد مالي بودن آن درخصوص وضعيت رقابتي    به ماهيت فعاليت شركت سرمايه گذاري نظر  

هلدينگ  ندارد و ليكن    داين شركت با توجه به عدم توليد محصول يا محصولات خاص مبناي قياس و اندازه گيري وجو 

مديره در شركت هاي بورسي اعم از معدني و    هيأتسرمايه گذاري توسعه معادن و فلزات با در اختيار داشتن كرسي  

مجتمع  صنعتي گل گهر، معدني و صنعتي چادرملو، توسعه معدني و صنعتي صبانور، كارخانجات توليدي شهيد قندي،  

و در شركت هاي غيربورسي    گهرزمين  معدني و صنعتيفولاد خراسان،  آهن و فولاد ارفع، تجلي توسعه معادن و فلزات،  

ليد و توسعه پويا انرژي نگين سبز خاورميانه، توسعه آهن و فولاد گل گهر، كك طبس، سرمايه گذاري پرتو  اعم از تو

تابان معادن و فلزات، بين المللي مهندسي ايران (ايريتك)، گسترش كاتاليست ايرانيان، احداث صنايع و معادن سرزمين  

صنايع فولاد    فولاد اقليد پارس، مجتمع آهن و وفولاد الماس آرتاويل،  پارس، بين المللي توليد و توسعه مواد فلزي، 

كارگزاري سي ولكس، كارگزاري حافظ، صنايع آهن و فولاد توس، صنايع    مس جانجا،   صنايع  توسعه معادن و كردستان،  

به راهبري  و صنعت گستر سورنا كازرون  صنايع فولاد سهند آغاز ، آهن و فولاد نور، صنايع آهن و فولاد درخشان اراك

انتقال داده و بدنه اجرايي شركت ها  به  نقطه نظرات راهبردي خود را  نظارت و  با مشورت هاي    عمليات شركت ها 

تامين مالي كوتاه مدت، ميان مدت و بلندمدت پروژه ها و طرح هاي توسعه شركت هاي سرمايه  مديريتي، مشاركت و 

 پذير نقش يك هلدينگ مادرتخصصي در دو صنعت سنگ آهن و فولاد را ايفا و ارزش آفريني مي نمايد.  

كشور در حوزه معدن    ي تخصص  ي هانگ يهلد  نيتراز بزرگ  ي ك يعنوان  توسعه معادن و فلزات به  ي گذارهيشركت سرما

  عيشركت، تسر  ن يا  ي اصل  ت ي. مأموركنديم  فا ي ا  ي ارزش فلزات اساس   رهيتوسعه را در زنج  شران ينقش پ   ، يمعدن  ع يو صنا

  است.  ييارزش از اكتشاف تا محصول نها رهيزنج  ل يكمو ت  د، يتول ت يظرف  ي ارتقا  ،ي كلان مل ي هاپروژه يدر اجرا

                                                                                                           شركت  بازارگردان اطلاعات -٦-١

بازارگرداني    اختصاصي   بازارگرداني سهام شركت و شركت هاي زيرمجموعه از طريق صندوق سرمايه گذاري 

بازارگرداني، شركت  دتوسعه معادن و فلزات آرمان با مشاركت تامين سرمايه تمدن مي باش . غير از صندوق 

  توسعه فولاد مباركه   ي بازارگردان  ي اختصاص  يگذار  ه يصندوق سرماو    سرمايه گذاري پرتو تابان معادن و فلزات 

د كه سهام شركتهاي آهن و فولاد ارفع، معدني و صنعتي گل گهر،  ن نيز براي بازار گرداني سهام فعال مي باش

معدني و صنعتي چادرملو، توسعه معدني و صنعتي صبانور و كارخانجات توليدي شهيد قندي، تجلي توسعه  

  در اينخصوص لازم به توضيح است  يت و پشتيباني مي نمايد.معادن و فلزات و ساير شركتهاي پرتفوي را حما

   تخصيص نيافته است. ١٤٠٤از طرف ناشر به بازارگردان در سال  ابع جديديكه من 
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(سهامي عام)  سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر  
   ٤١٤٠ آذر ٣٠منتهي به  ماهه نه مالي دورهتفسيري مديريت گزارش 

 

 اي از سوابق اعضاي هيات مديره  خلاصه -٧-١

 

آقاي محمد   ،شركت سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزات ١٤٠٤/ ٠٧/ ٣٠: پيرو صورتجلسه هيات مديره مورخ  ١-٧-١

  به جاي آقاي محمد ناظمي هرندي به عنوان رئيس هيات مديرهآقاجانلو به نمايندگي از شركت فولاد مباركه اصفهان 

 معرفي گرديده اند.  شركت

 

 

 

 

 

 

 

 

 سوابق شغلي سوابق تحصيلي  سمت نام و نام خانوادگي 

 اردشير سعدمحمدي 
  مديرعامل و 

 عضو هيأت مديره 
دكتراي مهندسي  

  معدن

  ٢مديرعامل شركت ملي صنايع مس ايران براي  -١اهم سوابق قبلي بشرح زير: 
عضو   -٣مديرعامل ذوب آهن اصفهان    -٢ ١٣٩٨و  ١٣٩٠دوره غيرمتوالي سال 
 مديره توسعه معادن روي ايران و....   عضو هيأت -٤هيأت عامل ايميدرو 

  آقاجانلومحمد 
رئيس هيأت مديره  

–  
  غير موظف  

دكتراي مديريت 
  –كسب و كار 

كارشناسي ارشد  
  مهندسي مواد متالوژي 

عضو هيأت مديره شركت توكا رنگ فولاد سپاهان  -١اهم سوابق قبلي بشرح زير: 
عضو هيأت مديره شركت بين المللي مهندسي سيستمها و اتوماسيون (ايريسا)  -٢
  معاونت تكنولوژي فولاد مباركه اصفهان و.....  -٣

 محمد كلانتري
نائب رئيس هيأت  

 غيرموظف  –مديره 
كارشناسي مهندسي  

 مكانيك 

  -٢معاون وزير صمت و رييس هيات عامل ايميدرو  -١ر: اهم سوابق به شرح زي
ب رييس  ينا –  ٣مديرعامل و نايب رييس هيات مديره شركت ملي فولاد ايران 

 هيات مديره شركت آلوميناي ايران و .... 

 محمدرضا درخشنده 
عضو هيأت مديره  

 موظف  -
كارشناسي ارشد  

 حسابداري 

معاونت مالي و اقتصادي شركت سرمايه گذاري   -١: اهم سوابق قبلي بشرح زير
معاونت -٣هيات مديره شركت صنايع خاك چيني ايران،  عضو-٢صدر تامين،  

عضو هيات مديره  - ٤پشتيباني و تامين مالي شركت سرمايه گذاري صدر تامين، 
 عضو هيات مديره گروه مالي شهر و ... -٥شركت لعاب ايران، 

 سجاد طهماسبي 
عضو هيأت مديره  

 غير موظف  -
كارشناسي ارشد  

 حقوق عمومي

صنايع معدني و   مديرهعضو غيرموظف هيئت  -١ اهم سوابق قبلي بشرح زير: 
عضو  -٣احياء استيل فولاد بافت مديرهعضو هيئت -٢توليدي مهر اصل 

گذاري سرمايه  مديرهعضو هيئت-٤صنعتي و معدني توسعه فراگير سناباد مديرههيئت
عضو  - ٦شيران تجارت ورنا مديرهرئيس هيئت نايب-٥صنايع شيميائي ايران

صادراتي توسعه   مديرهعضو هيئت-٧ايران مركزي  آهنسنگ  مديره موظفهيئت
    و ... صنايع بهشهر زرين
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    (سهامي عام) سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر
  ١٤٠٤ آذر  ٣٠منتهي به   ماهه نه مالي دوره تفسيري مديريت گزارش 
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                         قيتلف  مشمول ي فرع يشركتها  از  شده روز  به ستيل  -٨-١

 مشمول تلفيق  فرعي ليست شركتهاي

  مستقيم و غير مسقيم  درصد مالكيت  وضعيت پذيرش در بورس  نام شركت    رديف

 ٨٤.٣٩  پذيرفته شده در بورس  شركت توسعه معدني و صنعتي صبانور  ١

  ٦١.٢٦ پذيرفته شده در بورس  شركت تجلي توسعه معادن و فلزات  ٢

  ٧٩.١٣  پذيرفته شده در بورس  كارخانجات توليدي شهيد قندي   ٣

  ١٠٠  ثبت شده پذيرفته نشده در بورس  شركت سرمايه گذاري پرتو تابان معادن و فلزات  ٤

  ٩٢.١٠  غير بورسي  ايرانيان  شركت گسترش كاتاليست  ٥

  ٩١  غير بورسي  شركت ياقوت توسعه معادن و فلزات   ٦

  ٥١  غير بورسي  ركت كك طبسش  ٧

  ١٠٠  غير بورسي  انه يسبز خاورمني نگيانرژ   ايپووتوسعهدي شركت تول  ٨

  ٥١  غير بورسي  پارس د يفولاد اقل  ٩

  ٤٣.٨١  غير بورسي  فولاد كردستان عيصنا  ١٠

  ٥٩.٦٩  غير بورسي  صنايع فروآلياژ شيروان شركت   ١١
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(سهامي عام)  سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر  
   ٤١٤٠ آذر ٣٠منتهي به  ماهه نه مالي دورهتفسيري مديريت گزارش 

 

  اهداف مديريت و راهبردهاي مديريت براي دستيابي به آن اهداف  -٢

  مدت  كوتاه  و مدت بلند ي ها برنامه و كلان اهداف  - ٢-١

  به اطلاع سهامداران محترم و استفاده كنندگان بالفعل و بالقوه اطلاعات مالي مي رساند:

  تأثير  شركت  بلندمدت   هاي  برنامه  و   كلان   اهداف   بر  تواند  مي  يا تشديد تنش ها  فعلي  شرايط   تداوم "

منافع سهامداران در خصوص    حداكثري  حفظ  بر  شركت   تمركز   شرايط،   اين   تداوم   صورت  در.  بگذارد

 جاري  نيازهاي  رفع  تخصيص منابع مالي به پروژه هاي در دست اجراي شركتهاي زير مجموعه و  

 .بود خواهد سازمان

 برنامه   شركت   كشور،  در  سياسي و اقتصادي  عادي شدن وضعيت  و  فعلي   شرايط  تغيير  صورت  در  اما

پيشرفت هرچه سريع تر پروژه هاي با درصد پيشرفت بالاتر وتلاش هر چه    جهت   در  را  خود  هاي

اندازي آنان و   اهداف   چارچوب  در  در شركتهاي زيرمجموعه  توليدمحصولات  بيشتر در جهت راه 

  ".برد خواهد پيش را استراتژيك

استفاده از فرصت هاي موجود در حوزه سرمايه گذاري در امور معدن و مزايده هاي عمومي برگزار     -  ١-١-٢

شده توسط دولت جمهوري اسلامي ايران و استفاده از فرصت هاي موجود در بازار سرمايه و تحصيل شركتهاي  

  . متعلق به بانكها و سازمان خصوصي سازي و ساير سرمايه گذاري هاي جديد

 پرتفوي. بهبود  كم بازده و هاي  گذاري   سرمايه فروش  درجهت  مستمر هاي پيگيري  - ٢-١-٢

  مشاركت   پذير،  سرمايه  هاي   شركت  هاي  پروژه  و  طرح  مالي  تامين  تسهيل  به  توان  مي  ديگر  اهداف  از    -٣-١-٢

پذير    سرمايه   هاي  شركت  عملكرد   ارزيابي   سيستم   كردن  نهادينه   پذير،   سرمايه هاي   شركت   سرمايه   افزايش   در

 اشاره نمود. 

  هاي  دارايي  شركت تجلي توسعه معادن وفلزات و فروش يق پلي متال ازطر شركت در پروژه هاي معدني -٤-١-٢

  هاي   شركت  از   برخي يا بخشي   از   خروج   و  ورود  با  پرتفوي تركيب  كردن   بهينه  آنها،   نمودن  احسن  به   تبديل و  راكد

  بوده كه همواره پيگيري مي شود. شركت اهداف از  نيز پذير  سرمايه

نيز در دستور  را پروژه محور ديگري پذيرش شركتهاي  لازم به توضيح است كه شركت برنامه ريزي لازم جهت 

از سازمان بورس و عملي شدن اقدامات اوليه از طريق سامانه كدال    كه در صورت اخذ موافقت  دهكار خود قرار دا 

 اطلاع رساني لازم صورت خواهد پذيرفت. 
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    (سهامي عام) سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر
  ١٤٠٤ آذر  ٣٠منتهي به   ماهه نه مالي دوره تفسيري مديريت گزارش 
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تلاش در جهت تكميل زنجيره ارزش و احداث مجتمع هاي فولاد سازي ادامه داشته است كه از جمله اين اقدامات  

درصدي هلدينگ توسعه معادن و   ٤٠فولاد الماس آرتاويل با مشاركت  مي توان به تاسيس شركت مجتمع آهن و

همچنين تاسيس شركت فولاد اقليد پارس  ،  ميليون تن آهن اسفنجي  ١/ ١فلزات در استان اردبيل با ظرفيت توليد  

درصدي هلدينگ    ٥١ميليون تني آهن اسفنجي در منطقه اقليد استان فارس با مشاركت    ١/ ١در جهت انجام طرح  

از طريق شركت سرمايه    ١٤٠٠سهام شركت صنايع فولاد كردستان در مهرماه    و تحصيل توسعه معادن و فلزات  

درصد و شركت    ٢٠درصد و شركت تجلي توسعه معادن و فلزات معادل    ٦گذاري توسعه معادن و فلزات معادل  

توسعه معادن و فلزات    درصد به قيمت كارشناسي رسمي دادگستري كه در اين راستا هلدينگ  ٣٠صبانور معادل  

  .با جديت و تلاش فراوان در جهت تكميل پروژه آهن اسفنجي و فولاد سازي شركت مزبور مي باشد

پيگيري هاي لازم جهت تامين منابع مالي پروژه هاي در دست اجراي شركت هاي زيرمجموعه از طريق      -٥-١-٢

 بانك هاي ايراني و بين المللي صورت مي گيرد. 

 

   ه محصولات جديد و ورود به بازارهاي جديد توزيعبرنامه توسع -٢-٢

برنامه هاي توسعه اي خود به  با توجه  و فلزات  معادن  توسعه  در    اجراي  هلدينگ سرمايه گذاري  زير را  پروژه هاي 

 شركتهاي زيرمجموعه در دستور كار خود قرار داده است. 

  در دست اجرا : مهم وضعيت پروژه هاي 
پذير هلدينگ، مطابق جدول ذيل ارائه گرديده است. شايان ذكر  هاي سرمايه هاي شركتپيشرفت فيزيكي پروژه 

ها طي سه سال اخير محقق شده است. در جدول زير، درصد  اي از پيشرفت فيزيكي پروژه است كه بخش عمده 
  ارائه شده است. به شرح صفحه بعد  پذير طي سه سال اخير به تفكيكهاي سرمايه هاي شركتپيشرفت پروژه 
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(سهامي عام)  سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر  
   ٤١٤٠ آذر ٣٠منتهي به  ماهه نه مالي دورهتفسيري مديريت گزارش 

 

 

  رويه هاي مهم حسابداري ، برآوردها و قضاوت ها و تاثيرات آنها بر نتايج گزارش شده    -  ٣-٢

  مقتضي طبق استانداردهاي حسابداري هاي مالي تلفيقي و جداگانه بر مبناي بهاي تمام شده تاريخي تهيه و در موارد  صورت

ارزش استاز  استفاده شده  نيز  رو   يقيتلف  ي مال  ي هاصورت.  هاي جاري  از  استفاده  مورد    كساني  ي حسابدار  ي هاهيبا  در 

  ي ها در شركت تيمنافع مالك رييتغ .شوديم هياند، ته رخ داده  كسان ي طيكه تحت شرا يمشابه يدادها يرو  ريمعاملات و سا

به عنوان معاملات مالكانه به حساب گرفته    شود،ينم  يفرع  ي هاكه منجر به از دست دادن كنترل گروه بر شركت  يفرع

آنها در   ي در منافع نسب راتييحق كنترل و منافع فاقد حق كنترل به منظور انعكاس تغ يمنافع دارا  ي . مبالغ دفترشوديم

  .شوديبه حساب منظور م ل يبا استفاده از روش تحص ي تجار ي هاب يترك .شوديم ل يتعد ، يفرع  يهاشركت

 درصد پيشرفت فيزيكي تجمعي در پايان هر سال

 ١٤٠٣ ١٤٠٢ ١٤٠١ ١٤٠٠  شرح
ماهه   ٩

١٤٠٤  

 %٦٠.٨٦ %٥٠.٠١ %٢٨.٤٧ %٦.٩٠ %٠.٠٠  پروژه آهن اسفنجي شركت فولاد كردستان 

 %٣.٤٨ %٢.٠٠ %١.٦٧ %٠.٨٠ %٠.٠٠ پروژه فولاد سازي شركت فولاد كردستان

 %١٠.٤٦ %٥.٥٠ %٣.١٥ %٠.٠٠ %٠.٠٠ پروژه كنسانتره سازي شركت صبانور

 %٧٣.٧١ %٦٤.٤٨ %٤٩.١٠ %٤٠.٩٧ %١٢.٠٩ پروژه گندله سازي شركت صبااميد 

 %١٠٠.٠٠ %١٠٠.٠٠ %٩٩.٠٠ %٩٤.٥٤ %١٤.٠٠ پروژه نيروگاه گازي شركت پويا انرژي

 %١٥.٥٦ %٣.١٢ %٠.٠٠ %٠.٠٠ %٠.٠٠ پروژه نيروگاه بخار شركت پويا انرژي

 %٦٢.٧٠ %٦١.٠٠ %٥٠.٤٢ %٣١.٩٢ %٦.٧٠ پروژه آهن اسفنجي شركت فولاد آرتاويل

 %٣٢.٠٢ %٢٤.٤٥ %١٧.٤١ %٨.٥٢ %٠.٠٠ پروژه آهن اسفنجي شركت فولاد اقليد 

 %٣١.٣٧ %٢٠.٣٧ %١٠.٠٠ %٥.٠٠ %٠.٠٠ پروژه مس جانجا 

 %٢٤.٣٠ %١٢.٤٤ %٣.١٩ %٠.٠٠ %٠.٠٠ پروژه فروآلياژ شيروان 

 %١٧.٦٣ %١٣.٤٨ %٠.٠٠ %٠.٠٠ %٠.٠٠ پروژه استيل كورد شركت كانيار ساعي 

 %١٤.٠٠ %١١.٠٠ %٦.٠٠ %٠.٠٠ %٠.٠٠ پروژه الكترود گرافيتي كازرون 
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طولاني    مدت  بلندمدت براي  ي هايگذارهيسرما  قصد نگهداري  از، يمورد ن  ينگيو نقد  هينگهداشت سرما  ي با بررس  ره يمد  ات يه

ارا   استفاده  هايگذارهيسرما  ني دارد.  قصد  توسط  با  نگهداري  مستمر  هدفمي  شركت  و  از    پرتفويي  نگهداري  آن  شود 

  . شركت است براي درآمد و يا رشد سرمايه تامين ها جهتگذاريسرمايه

  مهمترين منابع ، مصارف ، ريسك ها و روابط  .٣

 منابع -١-٣

  منابع مالي    -   ١-١-٣

  دريافت   و  تسهيلات   اخذ  و  سهامداران  نقدي  آورده  و  مطالبات  محل   از  سرمايه  افزايش  طريق  از  نياز  مورد  نقدينگي  تامين

  شركت   فعاليت  ماهيت  به   توجه  با.  است  بوده  اخير  سال   ٤  طي   در   شركت   دسترس  در  مالي  منابع  مهمترين  از  سهام   سود

.  شد  خواهد  استفاده   مالي  تامين   نوين  ابزارهاي   از  جاري  سال   و   گذشته   سال   در   فلزات  و  معادن   توسعه  گذاري   سرمايه

را در دستوركار خود قرار داد كه اقدامات لازم جهت تهيه طرح    ١٤٠٣سال  شركت تصميم به انجام افزايش سرمايه در  

مستقل و بازرس قانوني نيز اخذ و در سامانه كدال  اظهارنظر حسابرس  و    اوليه گزارش توجيهي افزايش سرمايه انجام 

ماه سال    .اطلاع رساني گرديد بهمن  مبلغ    هي سرما  شيافزا  ١٤٠٣در  مبلغ    الير   ارد يليم  ٣٠٠.٠٠٠از   ٤٤٥.٠٠٠به 

نقدالي ر  ارديليم آورده  و  حال شده  مطالبات  و  انباشته  سود  از محل  ترت  ي (  و    الي ر  ارديليم  ٧٠.٠٠٠معادل    بيبه 

لازم به    خصوص   ن يدر ا  ه ك  دي فوق العاده صاحبان سهام رس  ي عاد  ي مجمع عموم  بي ) به تصوالي ر  ارد يليم  ٧٥.٠٠٠

  ه يدييو پس از اخذ تا  د يبه اتمام رس   ١٤٠٤/٠١/١٧  خي سهام در تار  د ياست كه مهلت استفاده از حق تقدم خر  ح يتوض

 ١٢/٠٣/١٤٠٤  ياستفاده نشده در بازه زمان  يشده، حق تقدم ها  ادي   هيسرما  شيمطالبات حال شده استفاده شده در افزا

نزد مرجع ثبت شركتها به   ٢٥/٠٤/١٤٠٤ خيشده در تار   ادي هيسرما شيتماما به فروش رفت  افزا ١١/٠٤/١٤٠٤ تيلغا

لازم به توضيح است كه شركت سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزات در جهت همگام شدن با شركتهاي    .دي سثبت ر

سرمايه پذير و اقدام عملي در جهت كمك به پيشرفت طرحهاي سرمايه گذاري انجام شده در شركتهاي سرمايه پذير  

مشاركت در افزايش سرمايه هاي شركتهاي سرمايه پذير و اصلاح ساختار مالي و مديريت منابع و    براي تامين مالي

دارد كه گزارش توجيهي افزايش سرمايه جديد  مصارف خود در سال مالي جاري نيز افزايش سرمايه در دستور كار خود  

در سامانه كدال    ٢٠/١٠/١٤٠٤ميليارد ريال در تاريخ    ٥٨٦.٠٠٠ميليارد ريال به مبلغ    ٤٤٥.٠٠٠اين شركت از مبلغ  

منتشر گرديده است و هم اكنون در مرحله اخذ گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانوني در خصوص گزارش توجيهي  

 ياد شده قرار دارد. 
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(سهامي عام)  سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر  
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  : ساله بشرح جدول زير مي باشد  ٣وضعيت نقدينگي و جريانات نقدينگي براي دوره   -   ٢-١-٣

 مبلغ سرمايه در گردش به ميليون ريالاطلاعات مربوط به شركت اصلي                                                                

 ٢٩/١٢/١٤٠١ ٢٩/١٢/١٤٠٢ ٣٠/١٢/١٤٠٣ ٣٠/٠٩/١٤٠٤ سال مالي 

 ١٢.٢٦ ٥.٨٩ ٣.٤٨  ٣.٤٥ نسبت جاري 

 ١٢.٢٦ ٥.٨٩ ٣.٤٨  ٣.٤٥ نسبت آني

 ٢٠٩.٥٨١.٧٧٧ ٢٠٩.٥٠٦.٢١١ ٢٣٧.٤٥٣.٨٨٢ ١٧٩.٢٦٨.٤٢٨ سرمايه در گردش خالص 

  

  تقسيمي  سهام  سود  از   سهم(ها    گذاري  سرمايه  از   حاصل  درآمد   شركت  نقد   وجه  منبع   عمده  كه  باشد   مي   توضيح   به  لازم
  عمده   غيربورسي  و  بورسي  پذير  سرمايه  شركتهاي  جريان  در  هاي  پروژه  به  توجه  با  كه   باشد  مي )  پذير  سرمايه  شركتهاي 

  به  كه   شوند  نمي   شركت  براي  نقد  وجه  به  تبديل   مجموعه  زير  شركتهاي  سرمايه  افزايش  در   مشاركت   بدليل  نقد   منابع
  شركت،   وجودي  فلسفه  و  استراتژيك   برنامه  حفظ  راستاي  در  فلزات  و  معادن  توسعه  گذاري  سرمايه   شركت  آن  تبع

شركتها و    در  سرمايه  افزايش  و  پرداختني   سهام   سود  نظير(  ها  بدهي   بازپرداخت  جهت  نقدينگي  منابع   تامين   نيازمند 
  پوشش   جهت   دسترس  در   منابع   مهمترين   كه   باشد   مي)  پروژه محور  و   برداري   بهره  مرحله  از   قبل   همچنين شركتهاي 

 :باشند  مي  ذيل  بشرح شده ايجاد خلاء

 افزايش سرمايه از محل مطالبات و آورده نقدي سهامداران.  .١
 تامين مالي از طريق ابزارهاي موجود در بازار سرمايه.  .٢
 در مرحله پيگيري جهت انجام.   –مازاد  و بازده كم   داراييهاي فروش .٣
 دريافت سود سهام از شركتهاي تابعه و وابسته.  .٤
 ورود شركت ها به بورس و فرابورس و عرضه عمومي آنها  .٥

 
  با توجه به ماهيت فعاليت شركت و قوانين و مقررات مربوطه تامين منابع مالي با محدوديت هايي بشرح زير مواجه مي باشد: 

با   .١ هلدينگ  هاي  شركت  براي  مالي  تامين  نوين  ابزارهاي  برخي  از  استفاده  مقررات  و  قوانين  درچارچوب 
 . محدوديت مواجه است

بدليل شرايط تحريم هاي بين المللي تامين مالي خارجي براي شركت هاي زيرمجموعه نيز با محدوديت هاي   .٢
بسياري مواجه مي باشد. (بعنوان مثال تامين مالي پروژه هاي شركت هاي زيرمجموعه پس از برگزاري جلسات  

  به سرانجام نرسيده است).متعدد با برخي بانك هاي بين المللي بدليل تحريم هاي بين المللي تاكنون 
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              تحليلي از نسبتهاي مرتبط با وضعيت رتبه اعتباري شركت بشرح زير مي باشد:  -٣-١-٣

  اطلاعات مربوط به شركت اصلي                                         

 ٢٩/١٢/١٤٠١ ٢٩/١٢/١٤٠٢ ٣٠/١٢/١٤٠٣ ٣٠/٠٩/١٤٠٤ سال مالي 

 ٠.٠٤ ٠.١٧ ٠.١٣ ٠.١٠ نسبت بدهي

 ٠.٠٤ ٠.٢١ ٠.١٥ ٠.١١ نسبت بدهي به ارزش ويژه 

 ٠.٠٤ ٠.٢١ ٠.١٥ ٠.١١ نسبت بدهي جاري به ارزش ويژه

 ٠.٩٦ ٠.٨٢ ٠.٨٧  ٠.٩٠ نسبت مالكانه 

 منابع انساني       -  ٤-١-٣

  به نفر  ٢٠ و  قراردادي نفر ٣٠ كه  بوده نفر ٥٠ اصلي شركت در تمام وقت  شاغل پرسنل تعداد  ٣٠/٠٩/١٤٠٤تاريخ  در

  نفر مي باشد.  ٢همچنين تعداد كاركنان ساعتي نيز . كنند مي  فعاليت  شركتي -رسمي  صورت

  تركيب جنسيتي و تحصيلي     -  ٥-١-٣

  شركت   در  حاضر  افراد  تعداد   كه  باشند   مي   مرد  نفر  ٤٠  و  زن  نفر  ١٠  اصلي،  شركتتمام وقت    شاغل  كارمند   نفر  ٥٠  از

  :  باشد  مي زير جدول  شرح به تحصيلات  داراي

  جنسيت  نفرات  تحصيلات 
 مرد   ٩  زير ديپلم

  مرد   ٨  ديپلم 
  مرد -زن   ٨  ليسانس

  مرد  -زن  ٢١  فوق ليسانس
  مرد   ٤  دكترا 

  جمع كل 
  

  زن  -مرد   ٥٠

  

  چارت سازماني    -  ٦-١-٣

  توجه به چارت سازماني مصوب هيئت مديره شركت اصلي، شركت شامل چهار حوزه به شرح زير مي باشد:با 

 حوزه مديريت .١

مطالعات  .٢ و  ها  گذاري  سرمايه  اقتصادي،  و  مالي  هاي  بخش  بر  (مشتمل  اقتصادي  و  مالي    معاونت 

اقتصادي بورسي و غيربورسي، امور سهام، اداري و منابع انساني و فن آوري و اطلاعات، تامين مالي  

 بين الملل) 



 
 

 

١٧ 

 

Mines & Metals Development Investment Co.  
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ها (مشتمل بر بررسي و كنترل بودجه شركتها، بررسي و  ريزي و نظارت بر امور شركتمعاونت برنامه .٣

ريزي و مطالعات  ها، نظارت و ارزيابي عملكرد شركتها، تدوين استراتژي و برنامهها و پروژهكنترل طرح

 راهبردي و امور مجامع) 

(برنامه .٤ معدني  صنايع  و  معادن  توسعه  طرحمعاونت  كنترل  معدن،  اقتصادي  مطالعات  و  و  ريزي  ها 

 هاي معدني) پروژه

 .باشد  مي  نفر  ١٠ و  ٣٣ ،  ٧  ترتيب به  فوق  هاي  حوزه در  شاغل پرسنل تعداد .٥

  

  مصارف   -٢-٣

عمده مصارف وجه نقد شركت بابت تامين نقدينگي لازم جهت مشاركت در افزايش سرمايه شركتهاي سرمايه  

اين در  كه  باشد  پذير مي  سرمايه  پروژه هاي شركتهاي  در  نقدينگي جهت مصرف  تامين  و همچنين    پذير 

نياز به افزايش سرمايه آتي و يا عدم نياز آن متعاقبا از طريق سامانه كدال به همراه جدول افزايش  خصوص  

  .سرمايه شركتهاي زيرمجموعه اطلاع رساني خواهد شد 

  ريسك ها و موارد عدم اطمينان و تجزيه و تحليل آن -٣-٣

و ريسك   اعتباري  ريسك  نقدينگي،  ريسك  بازار،  از ريسك  عبارتند  بر عمليات شركت  موثر  ترين ريسك هاي  مهم 
درآمدهاي هلدينگ بودن بخش عمده  اثرپذير  به  با توجه  بازار  از   نقدشوندگي سهام. در خصوص ريسك    ٩٠(بيش 

درصد) از متغيرهايي چون نوسانات نرخ جهاني سنگ آهن و بيلت فولاد، نرخ ارز، نرخ جهاني مس مي توان به تحليل  
  حساسيت درآمدهاي سرمايه گذاري هلدينگ پرداخت.  

  پر ريسك   ريسك متوسط   كم ريسك   نوع ريسك   رديف 

  √       ريسك بازار   ١
      √   ريسك نقدينگي  ٢
      √   ريسك اعتباري   ٣
      √   ريسك نقدشوندگي سهام   ٤
  √       نوسانات نرخ جهاني سنگ آهن و بيلت فولاد  ٥
    √     نرخ ارز   ٦
    √     ريسك مربوط به تغيير مقررات دولتي  ٧
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  : بازار سكير١-٣-٣-

تورم و    ر ييتغ  ، يكلان اقتصاد  يهااستيدر س   ر ييمانند تغ  ي موارد نرخ  ارز و  از جمله    شرايط فعلينرخ 
سبد   يسازبا متنوع   توانيرا نم  سيستماتيك  سكير  ها،سك ير  ريبازار هستند. برخلاف سا  سكير  بعمنا
عمليات شركتهاي گروه و خود شركت اصلي    ١٤٠٤اسفند    ٩در    تحميليجنگ  هرچند   حذف كرد.  ييدارا

شرايط فعلي به دليل    بودن و در صورت ادامه دار    تشديد تنش هابا  ، اما  داده استن  قرار جدي  را تحت تاثير  
تحت تاثير قرار  صادرات، توليد و فروش شركت هاي زير مجموعه    محدوديت در افت تقاضا و در صورت  

  درآمد و سود گروه خواهد شد. اثرگذاري به و منجر به  مي گيرد 
امكان  شركتها  و  مبادلات في مابين سهامداران  بازار سرمايه مراوداتي كه از طريق    توقفهمچنين به دليل  

شده است و شركت نمي تواند از ابزار بازار سرمايه در راستاي اهداف خود    وقفه پذير بود در اين مدت دچار  
در شركتهاي  به جز  بازار سرمايه منجر به اين شده كه فرآيند افزايش سرمايه    توقفاستفاده كند. همچنين  

  صورت نپذيرد. اين شركتها  به روند عملياتي و جذب سرمايه  محقق نشده وپذيرفته شده در بازار سرمايه  
  

  :  ينگينقد سكير٢-٣-٣-

اوراق بهادار با درآمد ثابت    ، لازم  منابع مالي   ينگهدار  قياز طر   شركت معادن و فلزات ريسك نقدينگي را 
  د يمقاطع سررس   قي تطب  ق يو از طر  ي و واقع  شدهي نيبش يپ  ينقد   يهاانينظارت مستمر بر جر  ق يو از طر

  ي گذار  ه يشركت سرما  ك يشركت معادن و فلزات،    نكه ي. نظر به اكند ي م   تيري مد   ، يمال   و تعهدات  هايي دارا
و از    شودي م  نيتام  ريپذ   هيسرما  يهااز شركت  يافتيسود سهام در  قيآن از طر  ينگ يو ورود نقد   باشد ي م

  يسهامداران، در صورت   يپرداخت سود نقد   نيها و همچن شركت   هيسرما  شي مشاركت در افزا  ل يبدل  يطرف
  ل ياز محل مطالبات تبد  ه يسرما ش يبه افزا يشده در شركت اصل م يتقس ياز سود نقد  ي كه بخش عمده ا

خود دچار    ي ا   هيو شركت در پرداخت تعهدات سرما  افت يخواهد    ش يشركت افزا  ينگ ينقد   سك ينگردد، ر
  ه يدر بازار سرما  يدر شركت استفاده از ابزار بده   ينگ ينقد   يجبران كسر   ياز راه ها  ي كيگردد.    ي مشكل م

به منظور    يمال  ني تام يدر حال بررس  تبازار شرك  نيبالا در ا  ي رغم نرخ ها ي است، كه در حال حاضر عل
با مديريتي كه در اين خصوص صورت پذيرفته    علي ايحال.  باشد   يمجموعه خود م   ريز  يپروژه ها  شبرديپ

هيئت مديره شركت در حال مديريت اين ريسك مي باشد. شرايط فعلي در صورت ادامه دار بودن منجر  
آمد  در توانايي در پرداخت سود سهام به عنوان  كاهشبه افزايش نياز نقدينگي شركتهاي گروه و در نتيجه  

  معادن و فلزات مي گردد. 
  
  



 
 

 

١٩ 

 

Mines & Metals Development Investment Co.  

 

(سهامي عام)  سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر  
   ٤١٤٠ آذر ٣٠منتهي به  ماهه نه مالي دورهتفسيري مديريت گزارش 

 

  : ريسك اعتباري٣-٣-٣-

ماهيت شركت سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزات به گونه است كه بخش عمده از فعاليت آن به تحصيل  
و يا واگذاري سهام در بازار سرمايه ارتباط دارد و اين ريسك براي شركت اصلي حائز اهميت نمي باشد. 

يين نامه و دستور  ولي در شركتهاي سرمايه پذير اهميت اين ريسك قابل توجه است و در اين شركتها آ 
العمل هاي لازم در خصوص تامين مواد اوليه و فروش محصول در قالب كميسيون معاملات و كميسيون  
هاي فروش جاري مي شود. هر چند با توجه به عرضه بخش عمده اي از محصولات شركتها در بورس كالا  

مجموع بالا نمي باشد. اما در    و تعداد كم بازيگران اين صنعت خصوصا در حوزه معدني ريسك اعتباري در
در چرخه مبادلات شركتها و در زنجيره توليد ريسك اعتباري بالا ارزيابي   ثرگذاريشرايط فعلي به دليل ا

قراردادها   از  توانايي    با محدوديت مواجهمي گردد و ممكن است برخي  تعهدات   ايفايگردد و شركتها 
  نداشته باشند. حداكثري

  

  ي:تيكامود يجهان  يها مت ينوسانات ق٤-٣-٣-

  نيروابط ب  راتييكشورها، تغ   ي اقتصاد  ياستهاي از س   يسمت عرضه و تقاضا ناش   ر يتغ  ل يبه دلاين ريسك  
سال    ل يدر اوا نكهي . با وجود اد يآ  ي بوجود م  گري و عوامل متعدد د يط يو مح ييآب و هوا  رات ييتغ ،يالملل

سازمان بهداشت اعلام شد اما همچنان اثرات    ط كرونا توس   ي دمياپ  ي اضطرار  ط يشرا  ان ي) پايم  ٥(   ٢٠٢٣
بالا روبرو شدند و جهت مقابله    ي بحران با تورم ها  نيملموس است. كشور ها پس از ا  يآن بر اقتصاد جهان

  شيدادند. افزا  شي مرحله افزا  نيشدند و نرخ بهره را در چند   يانقباظ  ي پول  ياستهايبا آن مجبور به اتخاذ س 
موجب   نيها شد و ا ي تيكامود متيشاخص دلار و به تبع آن كاهش ق شيافزا يا بر ينرخ بهره خود عامل

  ي متهايسنگ آهن پس از ق كه ي. بطوررديقرار گ ي كانال نزول ك يدر  ي تيكامود  يجهان يها متيشد كه ق
  ١٠٠بحران كرونا بود به كمتر از    ليبه دل  شيافزا  نياز ا  يكه بخش  ٢٠٢٢دلار در اواسط سال    ٢١٠  يبالا

تقاضا  لي به دل  ن ي. همچند يرس دلار   به دل  يكاهش  و ساز  ساخت    يهات يتداوم ضعف در فعال  ل يفولاد 
  ي نيبش يشده، پ  ينيب   ش يبزرگ نسبت به انتظارات پ  ي كاهش نرخ بهره اقتصادها  توقف   ن، يمسكن در چ

  ماندو يس   معدن(  اي نقاط دن  ياستخراج در برخ  د يجد   يهااستارت پروژه   ا،يآهن در استرالسنگ   د يتول  شيافزا
با ع  ونيل يم  ١٢٠  تيبا ظرف  نه ي در گ را    ليفولاد پتانس  ره ينج ز  يمتهاي)، ق%٦٥  اريتن سنگ آهن  رشد 

  با كاهش مواجه شود.   يحوزه بصورت دلار  نيفعال در ا  يشود كه درآمد شركتها  يموجب م  نيندارند و ا
و   ايجاد شده در خاورميانه  بر كشور ش اثرات بحران  فعلي حاكم  به تشديد شرايط    رايط  تواند منجر  مي 

  گردد. 
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  كهيداشت، بطور  واهد خ  يكاهش يروند   ندهيسنگ آهن در آ  متيموسسات مختلف ق  ينيب  شيبراساس پ
برابر    ٢٠٢٧دلار و در سال    ٩٤برابر با    ٢٠٢٦شاخص سنگ آهن را در سال    يبه عنوان نمونه بانك جهان

سنگ آهن در    متيخود از ق  ي ني ب  شيپ  ز ين  چ يف  ي كرده است. موسسه رتبه بند   ي نيب   شيدلار پ  ٩٠با  
. اين پيش بيني ها  ارائه داده است  ن دلار در ت  ٨٥برابر با    ٢٠٢٧دلا در تن و در سال    ٩٥را    ٢٠٢٦سال  

از جنگ   قبل  هاي  تاريخ  از  تحميلي    در  است پس  افتاده  اتفاق  آمده شرايران  بوجود  اين    ايط  تحليل 
موسسات همگي بر كاهش بيشتر قيمت سنگ آهن به دليل كاهش تقاضا است زيرا به دليل افزايش قيمت  
هاي انرژي تقاضاي صنعتي افت پيدا خواهد كرد و در نتيجه فشار بر كاهش قيمتهاي سنگ آهن و زنجيره  

  فولاد افزايش مي يابد.
  : ريسك نرخ ارز٥-٣-٣-

افزايش نرخ ارز هزينه هاي سرمايه گذاري و خريد تجهيزات خارجي را افزايش مي دهد. به دليل اينكه  
هلدينگ معادن و فلزات يك شركت در حال رشد بر مبناي توسعه و اجراي پروژه هاي سرمايه گذاري  

جراي آنها را  است افزايش نرخ ارز هزينه تمام شده پروژه هاي مذكور را افزايش مي دهد و مدت زمان ا
د  را داشتن  بالاييافزايش مي دهد كه اين خود منجر مي شود كه پروژه هاي كه قبلا از نظر اقتصادي توجيه  

  از مزيت اقتصادي كاسته شود.
در صورتي كه شركتها بتوانند با توجه به شرايط فعلي صادرات خود را انجام دهند و مازاد عرضه موجود  
به دليل كاهش تقاضا را نيز صادر كنند اين امر منجر به مثبت بودند تراز تجاري آنها خواهد شد و يك  

دليل به  محصولات  صادرات  در  توانايي  عدم  صورت  در  اما  بود  خواهد  مساعد  موجود،    ريسك  شرايط 
درآمدهاي ارزي شركتها كاهش مي بايد و شركتها مي بايست مصارف ارزي خود را با هزينه بالاتري مرتفع  
سازند كه منجر به افزايش هزينه هاي سرمايه گذاري و هزينه خريد ماشين آلات و تجهيزات مورد نياز  

 براي حفظ سطح توليد فعلي خواهد شد. 

  اطلاعات مربوط به معاملات با  اشخاص وابسته -٤-٣

  باشد،  مديره  هيأت مصوبه فاقد   كه  وابسته  اشخاص  با  بااهميت معامله  هيچگونه ١٤٠٤/ ٣٠/٠٩ به  منتهي  مالي  دوره   در
صورت هاي مالي    ٤٨به شرح يادداشت    ١٢٩توضيح اينكه صورت ريز معاملات مشمول ماده    .است  نپذيرفته  صورت

 همچنين معاملات مزبور در جلسه كميته حسابرسي بررسي و تاييد شده است. حسابرسي شده تماما افشا شده است.

  دعاوي حقوقي له يا عليه شركت و اثرات ناشي از آن   -٥-٣

به    ان يساختمان آرش كه توسط بانك پارس  هيبر تخل   يدادگاه مبن   يصدور را  ل يبدل  ١٣٩٧  يدر سال مال    -   ١-٥-٣ 

و   د يتوسعه معادن و فلزات) خارج گرد ي گذار ه يشركت(شركت سرما ن ياجرا گذاشته شد و ساختمان مزبور از تملك ا

عدم    ليبدل   ن يتوسعه صنعت خاورآذ  يگذار هيشده در سنوات قبل توسط شركت سرما  اد يساختمان    نكه ي با توجه به ا
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(سهامي عام)  سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر  
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تمام شده    يكاشان به شركت منتقل شده بود اقدام به ثبت بها  ريكب   ريسهام شركت فولاد ام   ديبابت خر  يبده  هيتسو

  جاد يتمام شده سال ا  يبه ارزش بها  نيتوسعه صنعت خاورآذ  ي گذارهيطلب از شركت سرما  تيساختمان مزبور به طرف 

از ارزش ثبت شده    شيشركت جهت مطالبه ب   ياست كه ادعا   حي لازم به توض  نخصوصي كه در ا  دي ) گرد١٣٨٧(سال  

پرونده در راستاي تقاضاي اعمال    نيدر ا  ييكه اقدامات قضا  باشد يم   يبانك مركز  يهاو شاخص  يتورم   طيشرا  ليبدل

  ي مبن   ه ييقوه قضا  سيئرابطه دستور ر   ن يباشد و در اجديد) قانون قضايي در جريان رسيدگي مي  ٤٧٧(ماده    ١٨ماده  

جهت اظهار نظر مجدداً ارجاع    يدادگستر  ي مجدد به پرونده صادر شده است و پرونده به كارشناس رسم  يدگ يبر رس

پ  جهي نت  يمال   يهاصورت  ه يته  خ ي شده است كه تا تار همچنان ادامه دارد. طبق    ها يريگيآن هنوز مشخص نشده و 

از سو  يطرح دعو   لزوم  ليپرونده مربوطه بدل  ي حقوق   ليوك  حاتيتوض   يبه خواسته ارزش روز سهام و سود حاصله 

شعبه    ياجرا  رهيآن در دا  ييمراتب اجرا  نيمكاتبات با سازمان بورس و همچن   هياول  يخواهان دعو   تيشركت به طرف 

 ٤٩١.١٦٤بر برگشت تعداد    يرا  ي مال  يصورتها  ديي تا  خي است تا تار  حي باشد. لازم به توض  ي م  يريگيتهران تحت پ  ٨٠

آن انجام شده    يانتقال قانونو  صادر    ن يتوسعه صنعت خاور آذ  ي گذار  ه يمنتقل شده به شركت سرما  ه يسهم از سهام اول 

  ادامه دارد.  كماكان  منتقل شده ه ياول ي ها در جهت برگشت كل تعداد سهام ها ي ريگياست و پ

 ٩٩٠٩٩٧٠٢٢٨١٠٠٧١١با توجه به حكم دادنامه شماره  ،  نگين سبز خاورميانه  در خصوص شركت فرعي پويا انرژي   -٢-٥-٣

شركت    ن ي ماب  يف  ٢٥/ ١٣٩٧/٠٦مورخ    ١٦٢٤٠تهران، قرارداد شماره    ي بهشت  د يشه  ييمجتمع قضا  ٢٤/ ٠٨/ ١٣٩٩مورخ  

برق شاهرود ابطال و    ي رو ين  د يدرصد سهام شركت تول  ٩٥  دي در خصوص خر  ي ساز  يبا سازمان خصوص  يانرژ   ا يپو  يفرع

شركت    ي مال  يهاخصوص اصلاحات لازم در صورت  نيعودت شده است كه در ا  ي ساز  يشاهرود به سازمان خصوص  روگاهين

مورد    يمال  يهاتوسعه معادن و فلزات (صورت  يگذارهيشركت سرما  يمال  يهاانجام و به تبع آن در صورت يانرژ  اي پو  يفرع

  ال ير  ارديليم  ١.٠٤١تاكنون جمعا مبلغ    ديخ خري است كه از تار  حيخصوص لازم به توض  ن يگزارش) بعمل آمده است. در ا

  ارديليم  ١،٢٧٩و مبلغ    ١٣٩٨و    ١٣٩٧  ي بابت سود سهام سال ها  الي ر  ارديليم  ٣٤١مبلغ    ،ي اقساط پرداخت  يمال  نه يبابت هز

منظور    يساز   ي سازمان خصوص  ي شركت مزبور به حساب بده  ي و انجام اورهال واحد گاز  يسنوات   ي ها  ي بده  ه يبابت تاد  الير

تجد  دهيدگر مراتب  قضا   ق ياز طر   ي نظر خواه  د ي است.  ماده    ييمرجع  مفاد  استناد  درحال    ي مدن  ي دادرس  نيي آ  ٤٧٧به 

  است.  ده ينرس يينها  جهياست كه تاكنون به نت ي ريگيپ

مابين شركت سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزات، شركت معدني    فيمعدن صاحب سقز  طبق قرارداد مشاركت    -٣-٥-٣

و صنعتي صبانور و شركت تجلي توسعه معادن و فلزات با شركت تهيه و توليد مواد معدني ايران، طرح شكايت كيفري منابع  

به عنوان رهبر مشاركت قرارداد مزبور بدليل تصرف عدواني نسبت اراضي    طبيعي از شركت معدني و صنعتي صبانور  به 

ثبت و تحت پيگيري مي باشد كه    رفيت شركت معدني و صنعتي صبانورطبه  تمتعلق به منابع طبيعي و صدور كيفرخواس

  .راي بدوي به نفع شركت هاي گروه صادر شده استپرونده مزبور در 
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نسبت به طرح دعوي عليه شركت مخابرات درخصوص جمع آوري دكل هاي مستقر در ملك    ١٤٠٣در سال مالي    -٤-٥-٣

واقع در ميدان امام حسين تهران اقدام گرديد كه در اينخصوص آقاي فرهود محمدي وكيل شركت بوده و درنهايت راي  

ع شركت سرمايه گذاري توسعه معادن و  دادگاه درخصوص جمع آوري دكل ها و پرداخت اجرت المثل زمان تصرف به نف

  شده است.فلزات صادر گرديد ودر حال حاضر دكل هاي فوق جمع آوري 

 نتايج عمليات و چشم اندازها   -٤

  نتايج عملكرد مالي وعملياتي    -١-٤       

  خلاصه وضعيت درآمدهاي عملياتي بشرح جدول زير مي باشد:  -١-١-٤   

 ميليون ريال  – ارقام اطلاعات مربوط به شركت اصلي                                                                                                    

 شرح 
٣٠/٠٩/١٤٠٤    

  ١٤٠٢سال   ٣٠/١٢/١٤٠٣

 ١٦٤.٤٤٩.٢١٨ ١٧٥.٩١٨.٨٦٢ ١٩.٩٢٨.٤٠٩ درآمد حاصل از سرمايه گذاري در سهام 

 ٧.١٩٥.٣٣١ ١٢٣ ٤.٨٩٩.٣٤٤ سهام   فروش(زيان) حاصل از  سود

 ٢.٦١٥.٢٦٩ ١.٢٠٩.٢٢٥ ٢.٣٤٤.٠٦٥  يگذاره يسرما ياز فروش و ابطال واحدها  يناش انيسود و ز

 ٣.٤٥٥.٠٨٥ ٦٦٢.١٨٨ ٨٦٦.٦٧٩ سود سپرده بانكي و ساير 

 ١٧٧.٧١٤.٩٠٣ ١٧٧.٧٩٠.٣٩٨ ٢٨.٠٣٨.٤٩٧  جمع 

 
    جدول صورت سود(زيان) بصورت مقايسه اي بشرح زير مي باشد:  -٢-١-٤

  

  ارقام به ميليون ريال                 اطلاعات مربوط به شركت اصلي                                                                                                      

 ١٤٠٢سال  ١٤٠٣سال  ٣٠/٠٩/١٤٠٤ شرح 

 ٧.١٩٥.٣٣١ ١٢٣ ٤.٨٩٩.٣٤٤ سهام  فروشسود حاصل از 
 ١٦٤.٤٤٩.٢١٨ ١٧٥.٩١٨.٨٦٢ ١٩.٩٢٨.٤٠٩ سود حاصل از سرمايه گذاريها 

  ٢.٦١٥.٢٦٩  ١.٢٠٩.٢٢٥  ٢.٣٤٤.٠٦٥  گذاريسود و زيان ناشي از فروش و ابطال واحدهاي سرمايه 
 ١٧٤.٢٥٩.٨١٨ ١٧٧.١٢٨.٢١٠ ٢٧.١٧١.٨١٨ جمع درآمد حاصل از سرمايه گذاري 

 ) ١.٤٢٧.٨٥٣( ) ١.٦١٨.٨٤٠( ) ١.٤٨٩.٥٩٩( هزينه هاي عمومي و اداري 
 ٣.٤٥٥.٠٨٥ ٦٦٢.١٨٨ ٨٦٦.٦٧٩ خالص ساير درآمدها وهزينه هاي عملياتي

 ١٧٦.٢٨٧.٠٥١ ١٧٦.١٧١.٥٥٨ ٢٦.٥٤٨.٨٩٩ سود (زيان) عملياتي 
 ) ١.٧١٦.٨٣٧( ٠ ٠ هزينه هاي مالي
 ١٠٦.٦٣٠ ١٠٢.٥٣٧ ١٢٣.٨٣٧  اي غيرعملياتي ه و هزينه  خالص درآمدها

 ١٧٤.٦٧٦.٨٤٤ ١٧٦.٢٧٤.٠٩٥ ٢٦.٦٧٢.٧٣٥ سود (زيان )قبل از كسر ماليات 
 )١٤.٢١٥( ) ١.٠٣٥.٥٠٠( )٢٣.٤٥٣( ماليات 
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(سهامي عام)  سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر  
   ٤١٤٠ آذر ٣٠منتهي به  ماهه نه مالي دورهتفسيري مديريت گزارش 

 

 ١٧٤.٦٦٢.٦٢٩ ١٧٥.٢٣٨.٥٩٥ ٢٦.٦٤٩.٢٨٢ سود (زيان) بعد از كسر ماليات 
 ٣٠٠.٠٠٠.٠٠٠ ٣٠٠.٠٠٠.٠٠٠  ٤٤٥.٠٠٠.٠٠٠ هزار سهم  -تعداد سهام 

  
  

  ،يحسابدار  ي به مفاد استانداردها  تيتوسعه معادن و فلزات و با عنا  يگذار  هيشركت سرما  تيفعال  ت يبا توجه به ماه

  انهيسال   ي عاد  يمجمع عموم  يتابعه و وابسته تا زمان برگزار  ريپذ  هيسرما  يدرآمد سود سهام شركتها  ييامكان شناسا

نم  اعداد مندرج در درآ  يآن شركتها مقدور  برگزار  اني و صورت سود و ز  ياتي عمل  يمدهاباشد. لذا  از    ه يكل   يپس 

  گردد.  يم  ييشده نها  ادي مجامع 

  به اطلاع سهامداران محترم و استفاده كنندگان بالفعل و بالقوه اطلاعات مالي مي رساند: 

  در .  وضعيت درآمدي و سود زيان خالص و متعاقبا سود زيان تقسيمي تاثيرگذار باشد  بر  مي تواند  فعلي  شرايط   تداوم"

منافع سهامداران با برگزاري جلسات و برنامه ريزي عبور از   حفظ حداكثري بر شركت تمركز  شرايط، اين تداوم صورت

شرايط فعلي و بحث و تصميم گيري در خصوص سياست هاي تقسيم سود در شركتهاي زير مجموعه با سياست حفظ  

  منافع حداكثري براي كشور عزيزمان و سهامداران حقوقي و حقيقي خواهد بود.  

  رويكرد با توجه به شرايط وجود خواهد داشت :  ٢در اينخصوص 

رويكرد اول : سياست تقسيم سود بالاتردر شركتهاي زيرمجموعه در جهت درآمد زايي بالاتر و توزيع سود در شركت  

  از جنگ نابرابر وتحميلي.  متاثراصلي در جهت پيشبرد اهداف سهامدارن حقوقي و كمك به سهامداران 

رويكرد دوم: حفظ رويه فعلي شركت همانند سنوات قبل و همراستايي با سياست هاي كلي حاكم بركشور و سهامداران  

  عمده حقوقي و حقيقي در جهت تقسيم و توزيع سود و پيشبرد پروژه هاي تعريف شده در شركتهاي زيرمجموعه. 

  

  برخي از نسبت هاي مالي مهم و روند آن بشرح زير مي باشد:  -٣-١-٤

  
  اطلاعات مربوط به شركت اصلي 

١٤٠٢سال  ١٤٠٣سال  ٣٠/٠٩/١٤٠٤ دوره مالي  ١٤٠١سال   ١٤٠٠سال    

  سود آوري 

 ١٠٢.١٢ ١٠٣.٣٥ ١٠٠.٢٣ ٩٨.٩٣ ٩٨.٠٨ حاشيه سود خالص 

 ٥٣.٠٠ ٤٤.٠٠ ٣٣.٠٠ ٢٤.٤٨ ٣.٧١ ROAها بازده دارايي

 ٦٢.٠٠ ٤٧.٠٠ ٣٥.٠٠ ٢٨.٢٦ ٤.١٤ ROEبازدهي سرمايه 
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  اطلاعات مربوط به ساير درآمدهاي غيرعملياتي -٤-١-٤

  
  ميليون ريال –ارقام اطلاعات مربوط به شركت اصلي                                                                                              

  ساير درآمدهاي غير عملياتي: 

 ١٤٠٢سال  ١٤٠٣سال  ٣٠/٠٩/١٤٠٤ شرح 

 ٢٨.٧٤٧ - - فروش دارايي ثابت(زيان) سود 

 ٧١.٠٧٣ ٩٨.٦٤٥ ١١٧.٢٦٥ درآمد اجاره ساختمان

 - - -  سود فروش سرمايه گذاري ها 

 ٦.٨١٠ ٣.٨٩٢ ٦.٥٧٢ سايردرآمدهاي غير عملياتي 

 ١٠٦.٦٣٠ ١٠٢.٥٣٧ ١٢٣.٨٣٧ جمع 

  

  آخرين مجمع مصوبه جزئيات پرداخت و آخرين وضعيت پرداخت سود سهام مطابق -٢-٤

  

 ميليون ريال -برنامه شركت در خصوص تقسيم سود

مبلغ سود انباشته پايان سال 
 ١٤٠٣سال - مالي گذشته

سود سهام پيشنهادي 
هيأت مديره در سال 

 مالي گذشته

مبلغ سود خالص 
 سال مالي گذشته

سود سهام  
مصوب مجمع 

 ١٤٠٣سال مالي 

پيشنهاد هيأت مديره  
درخصوص درصد تقسيم سود 

 ١٤٠٤سال مالي 

 درصد از سود خالص  ١٠ ٧٥.٦٥٠.٠٠٠ ١٧٥.٢٣٨.٥٩٥ ١٧.٥٢٣.٨٥٩ ١٧٤.٣١٥.٢٩٦

  

  ) : ١٤٠٣مالي سال( قبل مالي سال شده برگزار  ساليانه عادي مجمع  خصوص در توضيح

 ١٧٥.٢٣٨  معادل  خالص  سود  كه   گرديده  برگزار  ١٤٠٤  ماه  تير  ٢٩  تاريخ   در  ١٤٠٣  سال  ساليانه  عادي  عمومي   مجمع

  الذكر  فوق  مجمع  تصميم   طبق  كه   است   بوده  ريال  ميليارد ١٧٤.٣١٥معادل    سال  پايان  انباشته  سود  و  ريال   ميليارد

  . است شده تقسيم نقدي سود) ريال ١٧٠ سهم هر ازاي به(   ريال ميليارد  ٧٥.٦٥٠ معادل 

    :   ١٤٠٤سود سهام پيشنهادي هيأت مديره براي سال مالي 

  است. درصد از سود خالص  ١٠پيشنهاد هيات مديره براي تقسيم سود، مبلغ 
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(سهامي عام)  سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر  
   ٤١٤٠ آذر ٣٠منتهي به  ماهه نه مالي دورهتفسيري مديريت گزارش 

 

    تغييرات در پرتفوي سرمايه گذاري ها ، تركيب داراييها و وضعيت شركت  -٣-٤

با توجه به ماهيت فعاليت شركت سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزات تغييرات در تركيب پرتفوي سرمايه  
و در انتهاي هر ماه از طريق سامانه كدال به اطلاع عموم   گذاري هاي شركت بصورت گزارش عملكرد ماهيانه

نيز    ١٤٠٤  مالي   سال خصوص لازم به توضيح است كه تغييرات براي    استفاده كنندگان رسيده است. در اين 
  بشرح جداول پيوست صورتهاي مالي منتشر شده در سامانه كدال ارائه شده است.  

    مهمترين معيارها و شاخص هاي عملكرد براي ارزيابي عملكرد -٥

  شاخص ها و معيارهاي عملكرد براي ارزيابي   -١-٥

 :  )NAVخالص ارزش دارايي هاي شركت( ١-١-٥

  ارزيابي   جهت  معيارهاي  مهمترين   از   ،فلزات  و  معادن  توسعه  گذاري سرمايه  شركت  فعاليت   ماهيت  به  توجه   با
  .مي باشد  )NAVمعيار خالص ارزش دارايي ها ( در مقايسه با ساير شركتهاي هم گروه  شركت

  محاسبه شده است: ١٤٠٤شركت در پايان آذر ماه  NAVدر زير 

  ٣١/٠٩/١٤٠٤  ارقام به ميليون ريال   –شرح   رديف 

 ١,٨٤٩,٧٨٥,٠٢٤ ارزش بازار روز پرتفوي بورسي  ١

 ٣١٣,٩٤٢,١٥٩ بهاي تمام شده پرتفوي بورسي  ٢

 ١,٥٣٥,٨٤٢,٨٦٥ ارزش افزوده روز پرتفوي بورسي  ٣

 ١٤٠,٣٩٩,٢٩١ ارزش بازار برآوردي پرتفوي غيربورسي ٤

 ١٤٠,٣٩٩,٢٩١ بهاي تمام شده پرتفوي غير بورسي  ٥

 ۰ ارزش افزوده پرتفوي غير بورسي  ٦

 ٦٤٤,٢١١,٦٢٩ حقوق صاحبان سهام  ٧

 ٤٤٥,٠٠٠,٠٠٠ آخرين سرمايه ٨

٩ NAV ٢,١٨٠,٠٥٤,٤٩٤ شركت 

١٠ NAV ٤,٨٩٩ (ريال)  هر سهم 

 ٢,٦٧٠ (ريال)  ١٤٠٤ آذر ٣٠قيمت سهم در تاريخ  ١١

 %٥٤.٥ P/NAVنسبت  ١٢

   بدست آمده است.    ١٤٠٤لازم به ذكر است كه اطلاعات فوق با توجه به گزارش ماهانه آذر ماه  

اگر   و  است  پذيرفته  انجام  بورسي  غير  پرتفوي  براي  افزوده  ارزش  گرفتن  نظر  در  بدون  محاسبات  اينجا  در 
  خواهد شد.  شركت كمتر  P/NAVپرتفوي غير بورسي نيز مورد ارزشيابي قرارگيرد، نسبت 
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   بدست آمده است.   ١٤٠٤لازم به ذكر است كه اطلاعات فوق با توجه به گزارش ماهانه آذر ماه  

  

 : نمودار قيمت و حجم معاملات - ٥-١-٢

 ١٤٠٤ماهه  ٩روند قيمت و ارزش معاملات سهام توسعه معادن و فلزات طي 

 

 :سهام شناور آزاد -٥-١-٣

تاريخ   در  بهادار،  اوراق  و  بورس  سازمان  توسط  كدال  سامانه  در  يافته  انتشار  اطلاعات  آخرين  براساس 
 مي باشد. %١٨.٧١، درصد سهام شناور آزاد شركت برابر با  ٣٠/٠٩/١٤٠٤

%٣٢,٥؛ فملي

%١٧,٦؛ كگل

%١٣,٦؛ كچاد

%١٠,٩؛ كگهر

%١٠,٣؛ كنور

%٥,٧؛ تجلي

%٤,٩؛ فخاس
%٢,١؛ ارفع %١,٧؛ بكام %٠,٨؛ ساير سركتها

سهم شركتها از پرتفوي بورسي

%٧٧,٨؛ كانه هاي فلزي 

%٩,٧؛ فلزات اساسي 

%٦,٦؛ سرمايه گذاري ها 

 ماشين آلات و دستگاه هاي
%١,٧؛ برقي

 شركت هاي چند رشته اي
%١,٤؛ صنعتي

%١,٣؛ استخراج ساير معادن

 فعاليت كمكي به نهادهاي مالي
%٠,١٦؛ واسط

%٠,٢٤؛ مواد و محصولات شيميايي

%٠,٠٤؛ لاستيك و پلاستيك 

%١,١؛ ساير صنايع 

سهم سرمايه گذاري ها از هر صنعت

1000
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(سهامي عام)  سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر  
   ٤١٤٠ آذر ٣٠منتهي به  ماهه نه مالي دورهتفسيري مديريت گزارش 

 

  گزارش پايداري   -٢-٥

با توجه به ماهيت حقوقي و فعاليت شركت سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزات شايان ذكر است كه اين  
شركت يك نهاد مالي تخصصي بوده كه به طور مستقيم فاقد هر نوع عمليات اجرائي مرتبط با محيط زيست  

  و موضوعات پايداري مي باشد.

اي است كه يك بنگاه  تعهدات داوطلبانه  (Corporate Social Responsibility) مسئوليت اجتماعي
تواند به توسعه متوازن و همه جانبه جامعه كمك كند و منجر شود در نتيجه اين  ها مي اقتصادي با رعايت آن 

روي توسعه   CSR هايهاي اقتصادي از پايداري بيشتري برخوردار خواهد شد. برنامه وكار بنگاه اقدامات كسب
هايي مانند احداث مراكز آموزشي و درماني، بهبود سرمايه اجتماعي و بهبود شاخص سرمايه انساني  زيرساخت

  .كنند گذاري مي سرمايه

  در خصوص مسئوليتهاي اجتماعي موضوعات مرتبط به شرح زير مي باشد:

در صورت انجام هر گونه هزينه از محل بودجه مصوب مجمع عمومي عادي ساليانه صاحبان سهام در   -١
 صورت خواهد پذيرفت.و آتي خصوص اطلاع رساني لازم  اين

در رابطه با ساعات آموزش كاركنان نيز حضور در همايشهاي آموزشي و تخصصي در دستور كار شركت   -٢
(مانند كارگاه هاي آموزشي و كاربردي هوش مصنوعي و تحول در سازمان  قرار داشته و كاركنان در آنها  

حضور  ها، دوره هاي آموزشي و كاربردي بازار سرمايه و حوزه هاي تخصصي مرتبط با فعاليت شركت )
  فعال دارند. 

در رابطه با عملكرد اقتصادي ، با توجه به ماهيت شركت ، درآمد حاصل از سرمايه گذاري در شركتهاي   -٣
 تابعه و وابسته درزمان برگزاري مجمع عمومي عادي ساليانه شناسائي مي گردد. 

زيست و  كاران براي ادامه فعاليت خود بايد به مواردي از جمله حفظ محيط همواره تاكيد شده معدن 

هاي معدني بر اين مهم تاكيد دارند، اغلب برخي  مسئوليت اجتماعي توجه كنند؛ با وجود اينكه شركت 

 دانند.  هاي معدني در ايران مي مسئولين، مسئوليت اجتماعي را به عنوان حلقه مفقوده فعاليت

  شركتي   حاكميت دستورالعمل رعايت  راستاي  در  انجام شده اقدامات -٦
  نيز  و تخلفات  وقوع از  پيشگيري گذاران،سرمايه  حقوق  از حمايت راستاي در  بهادار اوراق و بورس  سازمان

  هايشركت  شركتي  حاكميت   عنوان   با  دستورالعملي   بهادار،   اوراق   منصفانه   و  شفاف  بازار  توسعه  و  ساماندهي

  الزام   به   توجه   با.  است  رسانيده   تصويب  به   ايران  فرابورس   و   تهران   بهادار اوراق  بورس   در   شده  پذيرفته 
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  اين  مفاد   رعايت  و   سازوكارها  نمودن  فراهم راستاي   در   تاكنون  شركت  بااهميت  اقدامات  سازمان،

  است: بوده ذيل  شرح به دستورالعمل

 ارشد   مديران   و   مديرعامل  مديره،   هيات   شركتي  حاكميت  دستورالعمل   ٣  ماده   ٣  تبصره   ماده   با   مطابق  

  ازجمله   سهامداران  تمامي  منافع   نيت  حسن  حداكثر  با  ناشر،  براي   تصميم هرگونه  اخذ   هنگام به  بايد 

  جمله   از  سهامداران،  برخي   منفعت  توانند نمي و   گيرند   نظر  در  يكسان  به صورت   را  اقليت  سهامدان

 مديره   هيات در  نمايندگي  به   غيرمستقيم،  با  مستقيم   به صورت   را   ايشان  كه  سهامداراني/سهامدار

  يافته   تحقق  سجام   سامانه  اندازي راه   علت  به   امر  اين.  دهند   ترجيح  ناشر  منافع  به  است،  كرده  منصوب

 .است آمده  عمل به  جلوگيري  شركت اي درسليقه رفتارهاي   از و

 رعايت  ضمن   مديره،   هيات   اعضاي   شدن   موظف  شركتي،   حاكميت   دستورالعمل  ٤  ماده  ٣  تبصره   طبق  

اين مهم در شركت رعايت  .  بود  خواهد   امكانپذير  مديره  هيات  تصويب   پس از  صرفاً  ماده،  اين  شرايط 

 شده و هم اكنون مدبرعامل و يكي از اعضاي محترم هيات مديره موظف مي باشند.

 هيات  محترم   اعضاي   شركتي،   حاكميت  دستورالعمل  ٤  ماده  ٣  و   ٢  تبصره  ،   ٤  ماده   مفاد   با   مطابق  

  اوراق   بورس   در  پذيرفته شده   هاي شركت  قانوني  الزامات  و  ضوابط   در راستاي  اي اقرارنامه  بايستي   مديره

  مديرعامل   ديگر،  شركتي   در  توانند نمي  هيات مديره  موظف   اعضاي   اينكه   قبلي   از   مواردي  جمله   از  بهادار

  از   بيش  در   حقوقي همزمان  شخص   از  نمايندگي  به   يا  اصالتاً  نبايد   و  باشند   مديره  هيات  موظف   عضو  يا

  كيفري  قطعي   محكوميت   فاقد   همچنين بايستي  باشند   مديره  هيات  غيرموظف  عضو  به عنوان  شركت  ٣

باشند، كه اين اقرارنامه توسط كميته انتصابات تنظيم و تائيد آن از اعضاي محترم هيات    يا انضباطي  و

 مديره اخذ شده است. 

 تبصره  با مطابق همچنين و  هستند  غيرموظف مديره  هيات اعضاي اكثريت ٤ ماده ١  تبصره با مطابق  

  مديريت  (حسابداري،   مالي   تحصيلات   داراي   كه   باشد   حضورداشته   عضو غيرموظف   يك   حداقل   ٤  ماده   ٤

درحال حاضر آقاي درخشنده داراي    كه  باشد   تجربه مرتبط   مالي) و  گرايش  با  مديريت  و  اقتصاد   ،  مالي

 باشد.  تحصيلات مالي مي

 سازي  و   تدوين  مسئول  مديره  هيات   شركتي  حاكميت  دستورالعمل  ٥  ماده   با  مطابق   اخلاق   پياده 

  اطمينان   سازماني  اخلاق   شدن   اجرايي   الزام  و   اجرايي   سازوكارهاي   بايد از  و  باشد مي  شركت   در   سازماني

و  به  التزام  شامل  سازماني  اخلاق.  نمايد   حاصل   اخلاقي  هايارزش   به  پايبندي  صداقت، درستكاري 
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شده و در سايت رسمي شركت   تصويب  آن  پيرو  و  تدوين  شركت  در  اخلاقي  منشور.  باشد مي  سازماني

 بارگذاري شده است.  

 در   مناسب،  هاي رويه  اتخاذ  با  بايد   مديره  هيات  شركتي،  حاكميت  دستورالعمل  ٦  ماده  با  مطابق  

-راه   به  توجه  با  كه   نمايد   برقرار  را  سهامداران  كليه  حقوق  رعايت يكسان  مقررات،  و  قوانين  چارچوب

  سجام توسط نهادهاي مرتبط و همچنين درگاه يكپارچه سامانه ذينغعان بازار سرمايه،   سامانه   اندازي

 است.  گرديده  محقق  امر اين

 معاملات با اشخاص وابسته بايد به شكلي تاييد و اجرا    شركتي،  حاكميت  دستورالعمل  ٧  ماده  با  مطابق

و منصفانه بودن معامله اطمينان حاصل شود و از    شود كه از كنترل مناسب تضاد منافع و متعارف 

كه با بررسي معاملات با اشخاص وابسته به صورت فصلي    منافع شركت و سهامداران حفاظت كند 

 پذيرد.  توسط كميته حسابرسي اين امر تحقق مي

 استقرار    شركتي،  حاكميت  دستورالعمل  ٨  ماده  با  مطابق را جهت  لازم  اقدامات  بايد  مديره  هيات 

ها و منابع  سازوكارهاي كنترل داخلي اثربخش به منظور اطمينان بخشي معقول از حفاظت از دارايي

اتلاف،   برابر  در  استفادهشركت  سو  و  شركت  ، تقلب  عمليات  اثربخشي  و  كارايي  كيفيت    ،تحقق 

همچنين واحد حسابرسي داخلي  .  برقرار نمايد   ،گزارشگري مالي و غير مالي و رعايت قوانين و مقررات

تشكيل و مورد ارزيابي قرار    ،را به طور مستقل و تحت نظارت خود مطابق با ضوابط و مقررات سازمان

ارزيابي كنترل هاي واحد حسابرسي داخلي  ش در اين خصوص گزار .  دهد  با  خلي از  هاي دادر رابطه 

ماه به هيئت مديره ارائه شود و هيئت مديره موظف است آن را مورد    ٣هاي فوق بايد هر  تمام جنبه 

 پذيرد.  . اين امر به صورت فصلي در شركت صورت ميبررسي قرار دهد 

 هاي داخلي را از  هيات مديره بايد نتايج بررسي كنترل  شركتي،   حاكميت  دستورالعمل   ٩  ماده   مطابق

هاي  گزارش كنترل"بار در گزارشي تحت عنوان  را حداقل سالي يك  ٨هاي مذكور در ماده  تمامي جنبه

بندي دستورالعمل افشا در سامانه كدال بارگزاري  درج و افشا نمايد. اين امر مطابق با زمان  "داخلي

 شده است. 

 پياده سازي   و   طراحي   را  سازوكاري   بايد   مديره هيات  شركتي،  حاكميت دستورالعمل  ١٠  ماده  مطابق  

  شود  حاصل  اطمينان  نهاني  اطلاعات  دارندگان خصوص  در  مقررات و قوانين كليه رعايت  از  نمايد كه

با توجه به اجراي    نحوه   اجرايي  دستورالعمل   بهادار و   اوراق  بازار  قانون   ٤٦  ماده ٢ تبصره  همچنين 

 است.  شده اين اطلاعات در سامانه مربوطه بارگذاري  نهاني، اطلاعات دارندگان دهي گزارش 
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 جمع   جهت  را   مناسبي   ساز و كار   بايد   مديره  هيات   شركتي،   حاكميت  دستورالعمل   ١١  ماده   مطابق 

  اشخاص توسط   شركت، در   نارسايي و مقررات  و  قوانين  نقض به مربوط ها گزارش  به  رسيدگي و  آوري 

كه اين امر از طريق سايت  .  باشد   داشته  نظارت  آن   اجراي   بر   و   كرده   رساني اطلاع  و   تدوين  مختلف، 

 شركت تعبيه شده است.  

 اين  كه.  باشد مي  تفويض  غيرقابل  مديره  هيات  وظايف  از  مورد  ١١  شركتي،  حاكميت  دستورالعمل  ١٣  ماده  با  مطابق  

 رعايت شده است.   حاكميت شركتي دستورالعمل مطابق با مهم

 حسابرسي،  هايكميته  تشكيل  بر   مبني   شركتي  حاكميت  دستورالعمل  ١٤  ماده   اجراي  راستاي  در  

 .است شده تشكيل  مديره هيات مصوبه  اساس  ها بركميته  اين ريسك،  و انتصابات

  اعضاي   شامل  شده  دريافت  اطلاعات  آخرين  طبق  شركت  تخصصي  هاي كميته  اعضاي   مشخصات  همچنين

  باشد:مي  زير  شرح  به  ريسك  و انتصابات كميته حسابرسي، گذاري، كميته سرمايه جبران كميته 
  سمت و اعضاي كميته  نام كميته  سمت و اعضاي كميته نام كميته

كميته 
  حسابرسي

  محمدرضا درخشنده  رئيس كميته 

كميته سرمايه 
  گذاري

  كيارش مهراني  
  محمدحسين قائمي راد   سعيد عبودي عضو كميته

  امين صفري مذهبي   محسن غلامرضايي عضو كميته
  غلامرضا روزبهاني عضو كميته 

  مدير سرمايه گذاري يانماينده ايشان به عنوان دبير 
  عضو كميته  رسول پورسعادت

  كميته انتصابات 

  محمد ناظمي هرندي 

  كميته ريسك 

    محمد كلانتري
  يرانيسمحمد    محمدرضا درخشنده
  محمدحسين قائمي راد   مهراب احمديان 

  اسفنديار شاه منصوري 
  مدير سرمايه گذاري يانماينده ايشان به عنوان دبير 

  محمدحسين قائمي راد 

  

  تماما در سامانه كدال افشا شده است.فوق اعضاي كميته هاي تخصصي  مشخصات  شايان ذكر است

 
 مستقل  بايستي  مديره  هيات  اعضاي  اكثريت  شركتي،  حاكميت  دستورالعمل  ١٤  ماده   ٢  تبصره  با  مطابق  

  مطابق   حسابرسي  كميته  وظايف  ١٤  ماده  ٣  تبصره  با  مطابق  همچنين  باشند و  مديره  هيات  از  خارج

 است. رعايت شده مذكور  موضوعات كه  است حسابرسي كميته   منشور با

 بر  كه   كند   مستقر   را  فرايندي   بايستي   مديره  هيات   شركتي،   حاكميت   دستورالعمل  ١٥  ماده  با   مطابق  

  همچنين   و   مديره  هيات  تخصصي  هاي   كميته  مديرعامل،   و  مديره  هرساله اثربخشي هيات  آن  اساس 
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اين امر از طريق معاونت  .  نمايد   ارزيابي   وابسته را   و   فرعي   هاي شركت  در  ذيربط   مديره   هيات   اعضاي

 گردد.  نظارت بر شركت ها اجرا مي 

 اي مرتبط با  اعضاي هيات مديره بايستي اقرارنامه   شركتي،  حاكميت  دستورالعمل  ١٦  ماده   با  مطابق

هاي خود را ارائه نمايند. اقرارنامه توسط اعضاي هيات مديره  آگاهي از الزامات مقرراتي و مسئوليت

 تاييد و پاراف شده است.  

 مناسب  اي  اجر  و  طراحي  از  بايد   مديره   هيات   شركتي،   حاكميت  دستورالعمل  ١٧  ماده  با  مطابق  

اين ارتباط از طريق اپليكيشن همراه  .  يابد   اطمينان  با سرمايه گذاران   مؤثر   روابط   برقراري   سازوكارهاي

 بورس و پورتال ارتباط با سهامداران شكل گرفته است.

 شركت  مديرعامل  همزمان،   نبايد   مديره  هيات  رئيس  شركتي،   حاكميت  دستورالعمل  ١٨  ماده  با  مطابق  

  مديرعامل   مديره،  هيات  رئيس  هايمسئوليت  و  اختيارات  وظايف،.  باشد   مديرعامل زيرنظر   اشخاص  از  يا

  تصويب  و  گيري تصميم   نحوه  و   مديره  هيات  جلسات دستور   تنظيم  نحوه   مديره،   هيات  اعضاي   ساير  و

  مديره   هيات تصويب  به   و   شود  مشخص  روشن  و   صريح  طور به   بايد   مديره  هيات  منشور  قالب  در  آن

  يكديگر   با  تداخلي  هيچگونه   نبايد   الذكر  فوق  افراد   تهاي مسئولي  و   اختيارات  وظايف،   همچنين.  برسد 

  مسائل   اينكه  از  اطمينان  و  مديره  هيات  جلسات  اثربخش  اداره   مسئول   مديره  هيات  رئيس.  باشند  داشته 

اين امر از طريق    .ميباشد   است،  گنجانده شده  مديره   هيات  جلسات دستور  در  شركت  راهبردي   و  مهم

 تنظيم و تصويب منشور هيات مديره تحقق يافته است.  

 تصميمات   مقررات،  و   قوانين   طبق   بايستي   مديرعامل  شركتي،   حاكميت   دستورالعمل  ١٩  ماده  با   مطابق  

  اختيار  در  شركت  عملكرد  از  شفافي   و  موقع  به  دقيق،  هايگزارش   و  را اجرا  مديره   هيات  مصوبات  و

 است.   شده افشا كامل  صورت  به  تفسيري نيز  هايگزارش   در  امر اين  كه دهد   قرار  مديره هيات

 باشد مستقل  دبيرخانه  يك  داراي بايد  مديره  هيات شركتي، حاكميت دستورالعمل  ٢٠  ماده با مطابق 

  پيگيري   و  موردنياز  اطلاعات  آوري جمع   ،  مديره  هيات  جلسات  مستند سازي و  هماهنگي مسئوليت  كه

  قانوني   تكاليف  انجام   از  اطمينان بخشي   و   مديره  هيات   اعضاي  درخواست مورد  كارشناسي  امور   انجام

 كه اين امر در شركت تحقق يافته است.   باشد  داشته  عهده به را  مديره هيات

 در  است  قرار كه  موضوعاتي   از   اي   خلاصه   شركتي،   حاكميت  دستورالعمل ٢٠  ماده  ٢ تبصره با  مطابق  

  و   نحو  به  مربوطه،  مستندات  و  دعوتنامه  همراه  جلسه اي  دستور  بايد طي  شود،  مطرح  جلسه اي  هر
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  تصميمات   بتوانند   اعضا  تا   برسد   هيات مديره  اعضاي   اطلاع   به   جلسه   از   قبل   مناسب  زماني   بافاصله

 .است  شده  ارسال  مناسب  زماني  بازه   در  مديره  جلسات هيات  جهت  نامهدعوت.  نمايند   اتخاذ  را  مرتبط 

 هيات  دبير  عهده  به  مديره  هيات  دبيرخانه  رياست  شركتي،   حاكميت  دستورالعمل  ٢١  ماده  با  مطابق  

  تصويب  و   مديره   هيات   رئيس  پيشنهاد  با   لازم  هاي ويژگي  و   صلاحيت  داراي افراد  بين  از  كه   است  مديره 

طبق مصوبه هيات مديره    كند كهمي   وظيفه  انجام مديره   هيات  رئيس  نظر  زير  و  منصوب   مديره  هيات

 دبير هيات مديره انتخاب شده است.  

 هيات مصوبات  و مذاكرات صورت  تنظيم مسئوليت شركتي، حاكميت دستورالعمل ٢٢ ماده با مطابق  

  مديره   هيات  دبير  عهده   بر  مديره  هيات  مصوبات  اجراي   از   گزارش   تهيه و   مصوبات،   پيگيري   مديره، 

  نگهداري   جلسه  تاريخ   و   شماره  ترتيب   به  را مديره   هيات   مذاكرات  صورت  و   مصوبات  تمام  بايد   وي .  است

 شود.  مستندسازي و نگهداري مي ايشان  توسط  موارد   اين سازي مستندات به  توجه با. كند 

 بايد   مديره   هيات  جلسات  برگزاري   تاريخ  و  ترتيب  شركتي،   حاكميت  دستورالعمل  ٢٣  ماده   با   مطابق  

  مديره   هيات.  برسد   مديره  هيات  تصويب  به   شش ماهه  دوره هاي   مديره براي  هيات  جلسه   اولين   در

  از   يك   هر  حضور  دفعات  و  كميته هاي تخصصي  جلسات  و   سال  طي  شده  برگزار  جلسات  تعداد  بايد 

.  درج نمايد   سهام  صاحبان  عمومي  مجمع  به  خود   سالانة  گزارش   در   را  جلسات  در   مديره   هيات  اعضاي

 اين امر طي صورتجلسه هيات مديره شركت مصوب شده است. 

 يكبار   حداقل  هر ماه   در   بايد   مديره   هيات  جلسات  شركتي،   حاكميت  دستورالعمل  ٢٣  ماده   با   مطابق  

دوره   براي   مديره  هيات  جلسه   اولين   در  نيز  مديره   هيات  جلسات  برگزاري  تاريخ  و   ترتيب  و   شود   برگزار

 تحقق   مهم  اين  گرفته  صورت  هاي بررسي  به توجه  با  كه   برسد؛  مديره  هيات  تصويب   به  ماهه شش  ايه

  كه  صورتي در  و  مند بوده نظام  مديره  هيات  تصويب  فرايند   ٢٦  ماده  با  مطابق  همچنين  است  يافته

  شده   درج  صورتجلسه هيات مديره  در  نيز  آن  دلايل  شود،  خارج   مديره  هيات  جلسه   دستور  از  موضوعي

 .است

 بازرس   و   مستقل  حسابرس   گزارش   قرائت  الزام   شركتي،   حاكميت   دستورالعمل  ٣٠  ماده   به   توجه   با  

  به   دعوت   قانوني بازرس   و   مستقل   حسابرس   از   كتبي  صورت  به  است مكلف  ناشر  و   بوده   الزامي   قانوني

 .است شده محقق ، طي سنوات، امر اين  كه آورد  عمل



 
 

 

٣٣ 
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(سهامي عام)  سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر  
   ٤١٤٠ آذر ٣٠منتهي به  ماهه نه مالي دورهتفسيري مديريت گزارش 

 

 سهامداران   سود  هرصورت،  در  كه   باشد   اي  گونه  به   بايد   سهام  سود   پرداخت  زمانبندي ،  ٣١  ماده  با  مطابق  

  سامانه  اندازي راه  به  توجه  با  موضوع  اين  كه.  نشود  پرداخت  سهامداران  ساير  از  پيش  كنترلي،  و  عمده

 است.   پذيرفته  صورت صحيح صورت به  سجام

 بندهاي   خصوص  در  لازم  تصميمات  بايد   سهام،  صاحبان  عمومي  مجمع  در   ، ٣٣  ماده   مفاد  به  توجه  با  

  مذاكرات   خلاصه  صورت  يا  و   مجمع  صورتجلسه  در و اتخاذ   قانوني   بازرس  و مستقل  حسابرس   گزارش 

 .است شده منعكس مجامع صورتجلسه در  مربوطه موارد  كه   شود منعكس  مجمع

 پاداش   و   مديره  هيات  غيرموظف   اعضاي   حضور  حق   شركتي،  حاكميت  دستورالعمل  ٣٤  ماده   با  مطابق  

  تخصصي   هايكميته  عضو   مديره  هيات  اعضاي  خدمات  جبران   نحوه  مديره و   هيات  اعضاي  از  يك  هر

هيات مديره حقوق    كه به موجب مصوبه   تعيين شود  سهام   صاحبان  عمومي  مجمع   در   بايد   مديره   هيات

 و آيين نامه داخلي شركت تعيين شده است.  مديرعامل مطابق با مقررات و ضوابط قانون كار 

 منظور  به معقول و  كافي فرصت سهام، صاحبان عمومي مجامع   برگزاري طي ، ٣٥ ماده  مفاد  با مطابق  

  صورت   امر  اين  عيني  مشاهدات  به  توجه  با  كه  شود   فراهم  مديره  هيات و  سهامداران  پاسخ  و  پرسش

 .است پذيرفته

 مشخصات   نام،  قبيل  از   با اهميتي  اطلاعات  شركتي،   حاكميت  دستورالعمل  ٣٧  ماده  مفاد   با  مطابق  

  تخصصي   هايكميته   مدير عامل،   و   مديره  هيات   اعضاي   اي مدارك حرفه  و   تجارب   تحصيلات،   كامل،

 سهام   مالكيت  ميزان  آنان،  مستقل بودن   آنان،  بودن   غيرموظف  يا  موظف  آنها،  اعضاي  و   مديره  هيات

  حاكميت هايرويه  نمايندگي، به  يا اصالت  به هاشركت ساير مديره  هيات در  عضويت  شركت،  در  آنان

  نحو مناسب  به   بايد   مديره   هيات  مستقل   عضو   و   سهامداران  بين   ارتباط  نحوه   و   آن   ساختار  و   شركتي 

  در .  شود  افشا  مديريت   تفسيري   گزارش   در   جداگانه   يادداشت  يك  در  و   شركت   اينترنتي   پايگاه  در

  مدارك   و   تجارب  همچون   اطلاعاتي   شركت،   اينترنتي   پايگاه   و   شده  تفسيري منتشر  گزارش   آخرين

  مديره  هيات  در   عضويت  شركت،  هيات مديره  عضو  حقوقي  اشخاص  سهام  مالكيت  ميزان  اي، حرفه

 .افشا شده است نمايندگي، به  يا اصالت  به شركتها ساير

 گزارش   بايستي  مديره  هيات  شركتي،   حاكميت  دستورالعمل  ٣٨  ماده   مفاد   با  مطابق   تفسيري  در 

  گزارش   راهبردي،   هاي  برنامه  تحقق   ميزان  ارزيابي   ضمن  مديره،  هيات  فعاليت   گزارش   و   مديريت

  در   را  دستورالعمل  اين  موضوع شركتي  حاكميت  اصول  و  مفاد  رعايت  با  رابطه  در  شركت  اقدامات



 

 

 

٣٤ 

    (سهامي عام) سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتكت شر
  ١٤٠٤ آذر  ٣٠منتهي به   ماهه نه مالي دوره تفسيري مديريت گزارش 
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كه اين امر در    .نمايد   ارائه  سهام  صاحبان  به  عادي  عمومي   مجمع   در   و   كرده  تشريح  شده  ياد  گزارشات

  افشا خواهد شد. ١٤٠٤مربوط به عملكرد سال گزارش فعاليت هيات مديره شركت 

 ايجاد   و  پايدار  توسعه   رويكرد  با   شركت  شركتي،   حاكميت   دستورالعمل  ٣٩  ماده  مفاد   با  مطابق  

  زمينه   در  لازم  اطلاعات  بلندمدت،  و   مدت  كوتاه   در   ارزش   ايجاد  توان ارزيابي  و   سنجش   براي  سازوكاري

  همچنين.  نمايد   ارائه   خود   اينترنتي  پايگاه  در   را   اجتماعي   و   محيطي   زيست اقتصادي،  مالي،   مسائل

  طور  به  مشخص  سرفصل   يك   در  خود   مديره  هيات  فعاليت  گزارش   و  تفسيري  گزارش  در   بايد   شركت

  در  و   بپردازد   خصوص   اين   در  گرفته  صورت مخارج   افشاي   به  پايداري  گزارش   عنوان   تحت   جداگانه

كه اين امر در پايگاه اينترنتي شركت بارگزاري شده    نمايد   ارائه   سهام  صاحبان به   عادي   عمومي   مجمع 

 است. 

 پرداخت   هرگونه   و   المنفعه  عام  هاي كمك  كليه  كامل   طور   به   موظند   هاشركت  ٤٠  ماده   تبصره   با   مطابق  

  و  مديريت تفسيري  گزارش   در  جداگانه   طوربه  كامل   جزئيات   با   را  هاي اجتماعيمسئوليت راستاي در

 اين موارد در گزارش تفسيري درج شده است.   .كنند  افشا مديره هيات فعاليت  گزارش 

اقدامات انجام شده اين شركت در جهت رعايت دستورالعمل حاكميت شركتي  منتج به امتياز بالاي شركت  
اوراق بهادار  نزد سازمان ماهه در گزارش تفسيري مديريت    ٣است. ضمناً در پايان مقاطع    گرديده   بورس و 
در اين خصوص شايان ذكر است در جهت الزامات دستورالعمل افشاي  به تفصيل افشاء مي گردد  نيز  موارد لازم  

  . اطلاعات، دستورالعمل مزبور مجدداً بررسي شد و اقدامات با اهميت شركت تاكنون افشا شده است

  جمع بندي: -٧
تاثير گذار بر    ١٤٠٤اسفند ماه سال    ٩از تاريخ   شرايط به وجود آمده در كشور   و  از عوامل اصلي  تا كنون 

و   با توجه به شرايط ياد شده  نيز  سياست هاي كوتاه مدت و بلند مدت شركتها مي باشد كه اين هلدينگ 
 توضيحات ارائه شده در قسمتهاي مختلف اين گزارش و تابعيت از قوانين و مقررات حاكم بر كشور و هم راستا

كنوني شرايط  در  اقصادي  كلان  گذاران  سياست  و  سهامداران  منافع    ،با  كه  برداشت  خواهد  گام  نحوي  به 
. بديهي است  تامين شده و ريسك هاي موجود مديريت شوند سهامدارن اعم از سهامدار عمده و سهامدار جزء 

چه بهتر از قبل را دنبال    كشور روند بهبود هر  عادي شدن شرايط كه اطلاعات و توضيحات ارائه شده در صورت  
  خواهند كرد. 

اطلاعات كامل تر و جامع تر با    ١٤٠٤سفند سال  ا   ٢٩متعاقبا همراه با صورتهاي مالي سال مالي منتهي به  
  توجه به روند هاي آتي كشور به اطلاع سهامدارن محترم و استفاده كنندگان از اطلاعات مالي خواهد رسيد.

  


